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                                                                8از   1ص      (1402 خرداد) ويرايش                         قرارداد خدمات اداره امور انبار )انبارداری(
 ............... كميسيون معاملات شركت پشتيباني اموردام كشور في ما بين............. مورخ .....................اين قرارداد به استناد مجوز شماره ................... 

..........................   به نشانيمدير به عنوان  .................................................با نمايندگي آقاي.... اصفهان پشتيباني امور دام استان اداره كل

...... ........................ از يك طرف و شركت شوداز اين پس به اختصار كارفرما ناميده مي .........................................................................................................

...... ..و شماره تماس ..... ............................................................................................................................ . به نشاني.....با نمايندگي آقاي ...............................

..... ............. شماره ثبت ............... و...........داراي كد اقتصادي شماره .......................... و حوزه مالياتي .... .......و شناسه ملي .....................................

 . گرديدشود از طرف ديگر به شرح مفاد ذيل در محل اقامتگاه كارفرما منعقد كه از اين پس به اختصار پيمانكار ناميده مي
 ماده يك : موضوع قرارداد 

 به شرح ذيل : روباز و سوله( كارفرما )شامل و گورت  مركزيلكي م يهاانبار موضوع قرارداد عبارت است از واگذاري فعاليتهاي جاري

، كليه امور مربوط به امحاء محموولات خسوارت دريافت، تخليه، دپو، حفظ و نگهداري، هوادهي، جدا سازي محمولات مشكوک به فساد -1-1

و كالاهاي متعلق به كارفرما و توزيع آنهوا بوه  ، بارگيري كليه محمولاتمحمولات حشره زده يآفت كشگذاري به منظور  و ساشه ، قرصديده

پوس از اراهوه  هاي ابلاغي كارفرمادستورالعمل هاي صادره از سوي كارفرما يا ارسال به ساير استانها براساس درخواست كتبي ودارندگان حواله

 .  هاي صادره از سوي كارفرما و تاييد آن توسط كارفرماحواله

 ي تاسيسات فني، تجهيزات و ابنيه .راهبري، حفظ و نگهدار -1-2

 .  نظافت عمومي انبار و محوطه و نگهداري فضاي سبز انبار -1-3

 حفاظت فيزيكي و نگهباني انبار .  -1-4

 كنترل مانده موجودي و حواله هاي صادره به منظور پيشگيري از افت و كسري غير متعارف -1-5

 ي انبار اراهه شده توسط كارفرما بصورت روزمرهري يك پارچهانجام كليه امور ثبتي در سيستم نرم افزا -1-6

ابنيه، تاسيسات و ساير امكانات موجود در انبار بشرح صورت ريز پيوست با وضوع موجوود تحويول پيمانكوار گرديود و پيمانكوار  تبصره يك :

 ورود و درصوورت و يد پيمانكار ضماني بوده تحويل دهدموظف است در پايان قرارداد كليه اقلام فوق را با رعايت استهلاک متعارف به كارفرما 

تعيين خسارت وارده به تشخيص كارفرموا  باشد وخسارت وارده به عهده پيمانكار مي نيز هرگونه خسارت حتي در صورت عدم تعدي و تفريط

 انكار به نفوع خوود ضوبط و برداشوت نمايود وو اموال پيم مطالبات كارفرما مي تواند خسارات مذكور را از محل تضامين ماخوذه و ساير بوده و

 مي نمايد. و ساقط پيمانكار حق هر گونه اعتراض را از خود سلب 

كارفرما بصورت كتبوي فوردي را بوه عنووان تعهدات پيمانكار،  وظايف و ،به منظور نظارت بر حسن اجراي عمليات موضوع قرارداد تبصره دو :

همچنين موامورين اعزاموي د معرفي شده به عنوان ناظر، منتخب و مورد تاييد پيمانكار مي باشد. د فرنماينده خود به پيمانكار معرفي مي نماي

از جانب كارفرما، در ساعات اداري و غير اداري، ازمحل موضوع قرارداد بازديد و بازرسي به عمل خواهند آورد و پيمانكوار بوه هويج وجوه حوق 

 اشت.ممانعت از ورود و بازرسي ايشان را نخواهد د

در صورت مراجعه مامورين اعزامي از ساير دستگاه هاي دولتي و ... ، پيمانكار پوي  از ورود وي موظوف بوه همواهنگي بوا نواظر  تبصره سه :

  معرفي شده يا ساير افراد مجاز كارفرما مي باشد.

بوده و اين كاركنان هيچگونه به عهده پيمانكار  ضوع اين قراردادتامين كليه پرسنل مورد نياز جهت انجام هريك از عمليات مو : ارهچتبصره 

 .رابطه استخدامي و كاري با كارفرما ندارند

 ماده دو : مدت قرارداد 
باشد كه در صورت نياز كارفرموا و اخوذ مجووز به مدت دوازده ماه شمسي مي                  لغايت              مدت قرارداد از تاريخ            

 لات  قرارداد براي مدت محدود قابل تمديد مي باشد.كميسيون معام
پيمانكار مكلف است در پايان قرارداد و تا تعيين تكليف محموله موجود در انبار )حداقل يك ماه(، نسبت به ادامه اجراي قرارداد با  تبصره :

 ام نمايد.توجه به شرايط مندرج در متن قرارداد اقد

  محل امضا صاحبان امضا مجاز و مهر متقاضی
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 ماده سه : مبلغ قرارداد و نحوه پرداخت 
كارفرما بابت انجام  از ظرفيت انبار به صورت دربست به عنوان كف قرارداد منظور گرديده و تن ( 22000 ) هزار دوبيست و  مقدار -3-1

 فضاي سبز و تاسيسات، امكانات، ابنيه، ،ري محمولاتنگهدا و حفظنهاده هاي دامي و  تخليه، دپو، بارگيري، عمليات اداري روباري عمليات

 ..(...............................................................................ماهانه ).......... ماده يك( 6تا  1)موضوع بندهاي  حفاظت فيزيكي و نگهباني انبار نظافت عمومي،

 ريال به پيمانكار پرداخت مي كند. .....................................................................................................

)تخليه،  انجام هريك از عمليات اجرت گردد، كف قرارداد مقداربالغ بر  در پايان روز قبل انبار محمولات روزانه موجودي جمع چنانچه -3-2

پرداخت مبالغ مازاد بر كف صرفاً به د. شاخت خواهد دبه پيمانكار پر طبق نرخهاي ذيل محاسبه و  كف ازاد برم دپو، بارگيري و اداري روباري(

 انجام عمليات مزبور تعلق خواهد گرفت. 

به و  با توجه  شدپرداخت خواهد  بي  از سقف تعيين شده روزانه موجودي در صورتفقط  ،مازاد بر كف اجرت انجام عمليات انباري تبصره :

و پيمانكوار حوق مطالبوه جهت انجام عمليات مزبور تا سقف مقدار كف اجرتوي تعلوق نگرفتوه يك همين ماده(پرداخت مبلغ كف)موضوع بند 

 مي نمايد.  و ساقط هرگونه پرداخت اضافي را از خود سلب

 ..............  ريال.................................( ............به ازاء هر تن )....مازاد بركف  ايتخليه محمولات فله -3-2-1

 ) در صورت تخليه توسط كاميونهاي كمپرسي، اجرت تخليه پرداخت نخواهد شد( 

 ............. ريال ............................( ...................به ازاء هر تن )........ مازاد بركف ايدپو محمولات فله -3-2-2

 ..............  ريال . ..........................( ..........تن )...... به ازاء هر مازاد بركف ايمولات فلهبارگيري مح -3-2-3

 )......................( ................................... ريال .  مازاد بركف روباري بصورتي كاميون كالا از اجرت عمليات اداري هر تن -3-2-4

مانكار موظف به جابجاهي )بارگيري، حمل، تخليه و دپو( محمولات موجود و توزين آن در پايان قورارداد بوه منظوور تحويول بوه پي -3-2-5

 .واهد شدتن)..................( ............................... ريال به پيمانكار پرداخت خ پيمانكار برنده مناقصه مي باشد و كليه هزينه هاي مربوطه به ازاي هر

بوه منظوور اين بند در صورت برنده شدن مجدد پيمانكار قابل اعمال و پرداخت نخواهد بود مگر در صورت درخواسوت كارفرموا  تبصره يك :

 .انجام انبارگرداني

روشوهاي تخموين  از يكي محاسبه ميزان كالاي موجود در انبار بر اساس تشخيص كارفرما صورت مي پذيرد و كارفرما با استفاده تبصره دو :

رتنوا  يوا متيا محاسبه فضواي خوالي يوا  يليزر حجمي محموله از طريق دستگاه وزن محمولات فله اي از جمله برآورد بر اساس حجم و وزن

يون تشخيص كارفرما در ا ،، ميزان كالاي موجود در انبار را محاسبه و به پيمانكار اعلام مي نمايدبه تشخيص و اختيار خود كل محموله توزين

ملاک عمل و قطعي بوده و مورد قبول پيمانكار مي باشد و پيمانكار حق هور گونوه ايوراد و عارف تخصوص و تعيين ميزان افت و كسري غير م

  اعتراض را در اين خصوص از خود سلب و ساقط نمود.

بازديود  بوه منظوور تخلف پيمانكار نباشد()چنانجه خسارت ناشي از قصور و  محموله خسارت ديده و دپو توزين ،بارگيريهزينه :  سهتبصره 

 ر پرداخت خواهد شد. به پيمانكا طبق اين بند نيز امحاء محمولات مربوط به بارگيري، توزين و حفر گودال هزينه همچنينو  نماينده بيمه

متعوارف بوه تشوخيص  افت و كسري و ضايعات محمولات توسط كميسيون افت و كسري دفتر مركزي كارفرما محاسبه و مقادير غيور -3-3

كميسيون فوق به عهده پيمانكار بوده و از محل تضامين ماخوذه و ساير مطالبات قانوني و اموال پيمانكار توسط كارفرموا قابول وصوول خواهود 

 بود و پيمانكار حق هرگونه اعتراضي را از خود در اين خصوص سلب و ساقط نمود.

و تجهيوزات و هزينوه هواي سوهم مواد مصورفي  تمامي جهات  اعم از  گرفتن تورم  قيمت ها درمبلغ ماهيانه قرارداد با در نظر  : تبصره يك

تعلوق نموي گيورد و در ايون خصووص  ه تعديلي از اين بابت بوه قوراردادمي باشد. لذا هيچگونآتي  سال مديريت و.... در ماه هاي باقيمانده در

و پيمانكوار حوق هور گونوه  ، تقاضاي افزاي  مبلغ مذكور را داشوته باشوداري و آتيدر سال ج پيمانكار نمي تواند به استناد افزاي  قيمت ها

 .درخواست اضافي را از خود سلب و ساقط نمود

 يربط قانوني از جمله وزارت تعاون، توسط مراجع ذهزينه پرسنلي و اجاره لودر يا تراكتور  كارفرما اختيار دارد در صورت افزاي  تبصره دو :

  محل امضا صاحبان امضا مجاز و مهر متقاضی       
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نسوبت بوه  خارج از مقوادير پوي  بينوي شوده،و نرخ ماشين آلات مركز آمار ايران سازمان برنامه و بودجه فهرست بهاي كار و رفاه اجتماعي، 

در  ي لازم از مراجع ذيصلاح شركتاصلاح مبلغ قرارداد و تغيير آن به تشخيص خود و پس از كارشناسي واحد تخصصي ذيربط و اخذ مجوزها

  اقدام لازم معمول نمايد. الب متمم قراردادق

 "كاه  يا افوزاي  اقودام نمايود ضومنا %25تواند در صورت ضرورت نسبت به تغيير حجم كار)كف قرارداد( تا سقف كارفرما مي:  سهتبصره 

 يابد.مبلغ قرارداد نيز به همان نسبت كاه  يا افزاي  مي

كارفرما كه كسر آن نسبت به كليه پرداختها از سوي  به عهده پيمانكار خواهد بود قرارداد نيمشتمل بر ا كليه كسورات قانوني : ارچهتبصره 

  باشد. يم كارفرمابرابر مقررات انجام خواهد پذيرفت. پرداخت ماليات ارزش افزوده به عهده 

 ماده چهار : تضمین قرارداد

مبلغ قرارداد معوادل ٪  10 موظف است  ، پيمانكارهيات وزيران 1394تضمين براي  معاملات دولتي مصوب سالبه استناد آيين نامه  -4-1 

ايود. كارفرموا بعود از دريافوت ضمانتنامه بابوت تضومين انجوام تعهودات بوه كارفرموا اراهوه نم يك فقره طي را ريال ...............................................

است شماره و تاريخ ضمانت نامه بانكي و نيز شعبه و كد بانك صادر كننده ضمانت نامه را در ذيل قرارداد درج و اضافه نمايد  ضمانتنامه مكلف

بديهي اسوت چنانچوه پيمانكوار ظورف و پيمانكار حق هر گونه اعتراضي را در خصوص موارد ذكر شده در اين بند از خود سلب و ساقط نمود. 

بوا  "نعقاد قرارداد نسبت به اراهه تضمين مزبور اقدام ننمايد، كارفرما مي تواند بدون مراجعه به مراجوع قضوايي و صورفااريخ ات روز از 10مدت 

 فسخ قرارداد اقدام نمايد. ضبط تضمين شركت در مناقصه و نيز ارسال يك نامه كتبي نسبت به

سواب اقولام يك ماه پوس از اتموام مودت قورارداد و تسوويه ح حداقل كار كسر و ياربه عنوان تضمين حسن اج  %10از هر پرداخت   -4-2

همچنين در صورت رضايت كارفرموا  ، و... بيمه و مالياتي و نيز اراهه مفاصا حسابهايهاي دامي تحويلي تحويلي، افت و كسري و ضايعات نهاده

 از عملكرد پيمانكار به وي مسترد خواهد شد.

ذرت و  %35جوو،  %25 احتسواب زش ريالي كف قرارداد بابت دريافت كالاهاي موجوود در انبوار )بواپيمانكار متعهد است به ميزان  ار -4-3 

 قرارداد سفته معتبر در اختيار كارفرما قرار دهد. انعقاددر زمان  كنجاله سويا بر اساس حداكثر نرخ فروش براي هر نهاده توسط كارفرما 40%
دام از مواد و بندهاي قرارداد توسط پيمانكار، كارفرما مي توانود نسوبت بوه اخوذ خسوارات تعهدات هر ك انجام عدم تاخير يا در صورت -4-4

و پيمانكار حوق  به تشخيص خود از محل تضامين ماخوذه و ساير مطالبات و اموال پيمانكار به نفع خود اقدام نمايدو وجه التزام قرارداد وارده 

 ط نمود.هرگونه اعتراضي را در اين خصوص از خود سلب و ساق

 ماده پنج : اختیارات، وظايف و تعهدات كارفرما 
 نظارت و بازرسي بركليه عمليات موضوع قرارداد در هر زمان كه لازم بداند.  -5-1

افت و كسري و ضايعات محمولات توسط كميسيون افت و كسري و ضايعات كارفرما در دفتر مركزي بررسي و اعلام نظر خواهود شود.  -5-2

 و ملزم به رعايت آن خواهند بود. طرفين متعهد 

 نظارت بر كنترل كيفي و بهداشتي محمولات برابر دستور كار ابلاغي.  -5-3

 ، سموم و مواد ضدعفوني كننده جهت نگهداري محمولات.يا ساشه آفت ك  انباري ، قرصتامين چادر -5-4

  ثر عوامل غير مترقبه از قبيل طوفان، سيل و... آسيب ديده باشند.پرداخت هزينه ترميم چادرها پس از تاييد نماينده كارفرما كه برا -5-5

  قرارداد .مه ابنيه، تاسيسات و محمولات موضوع انجام  بي -5-6

 به شرح ذيل است :ماده شش : وظايف و تعهدات پیمانكار 
 طرف قرارداد او مي باشد . پيمانكارمتعهد به رعايت كليه مقررات ناظر به اماكن اداري و دولتي توسط وي و پرسنل -6-1 

برداري مناسب از انبارها، تجهيوزات، تاسيسوات و محموولات متعهد به حفظ و نگهداري و بهرهيد پيمانكار ضماني و وي و كاركنان آن  -6-2

 به تجهيزات مذكور وارد گوردد )حتوي در صوورت عودم تعودي و مي باشد و چنانچه توسط كاركنان پيمانكار هرگونه خسارتي موضوع قرارداد

 پيمانكار  و اموال تفريط( پيمانكار ملزم به جبران خسارت وارده است و در غير اين صورت خسارات وارده به تشخيص كارفرما از محل مطالبات

  محل امضا صاحبان امضا مجاز و مهر متقاضی



    

  شماره : 

  تاريخ: 

  پيوست : 
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 عتراض را از خود سلب و ساقط نمود.رگونه او تضامين ماخوذه توسط كارفرما ضبط و برداشت خواهد شد و پيمانكار حق ه

كارفرموا  و استرداد آنهوا حسوب درخواسوتمحمولات موضوع قرارداد در انبار مسئول حفظ و نگهداري  وييد پيمانكار ضماني بوده و  -6-3

و كسوري كارفرموا، حتوي  باشد. بنابراين در صورت هرگونه افت و كسري غيرمتعارف محمولات موجود در انبار به تشخيص كميسيون افتمي

اسوترداد عوين و در  نسوبت بوهصورت عدم تعدي و تفريط يا ارتكاب جرايمي از  قبيل خيانت در امانت، سرقت و ... پيمانكار مكلوف اسوت در

از يص خوود اخذ خسارات وارده بوه تشوخو كارفرما مي تواند نسبت به  به كارفرما پرداخت نمايد. راصورت نبود عين، مثل يا قيمت حين الأدا 

نمايد و پيمانكار در اين خصوص حق هرگونه ادعوايي را از خوود سولب و سواقط  اقدامماخوذه و ساير مطالبات و اموال پيمانكار  محل تضامين

 .نمود
ردد بوا پيمانكار اقرار مي نمايد شرايط اختصاصي و دستور العمل هاي اعلامي از سوي كارفرما به اطلاع وي رسيده است و متعهد ميگو -6-4 

 ه رعايت اصول و ضوابط مندرج در قرارداد و ضماهم آن، كليه  نهاده هاي دامي موجود در مجتمع انباري و اموالي را كه در راستاي قرارداد ب

ه شوده وي سپرده شده است را در پايان قرارداد، صحيح و سالم به كارفرما مسترد نمايد. چنانچه به محمولات و نهاده هاي دامي و اموال سپرد

 خواهد بود و ميزان خسارات نيز  هرگونه خساراتي وارد آيد، پيمانكار موظف به پرداخت خسارات وارده حتي در صورت عدم تعدي و تفريط

 را كارفرما تعيين خواهد كرد.

و  يدگيد بينبار دچار آسشده در ا هيچنانچه نهاده تخل ،گردد يم مهيب كارفرماكه محمولات موجود در انبار توسط  نيباتوجه به ا تبصره:

 كارفرماباشد و  يو اعلام آن به صاحب كالا م نيبه جداسازي، توز ملزم پيمانكارعرضه به بازار مصرف را نداشته باشد  تيگردد و قابل عاتيضا

 از محل مطالبات وود اعلام ميش كارفرماروز كه از سوي معاونت بازرگاني  مبلغ براساسرا  يعاتيحق دارد مبلغ خسارت وارده به كالاي ضا

نباشد، پيمانكار يكه آسيب ديدگي و ضايعات و هرگونه خسارت وارده به كالا ناشي از قصور و تقصير . درصورتديكسر نما ارپيمانك نيتضام

 .نمايدمسترد  پيمانكاربه حساب  ي رامبلغ وصول نيع مه،ياز ب يعاتيو ضا دهيد بيت خسارت كالاي آسدرياف ا مي پذيرد درصورترفرماك

 بعلاوه مبلغ مربوطه رامابه التفاوت  ا حق داردرفرمكا ديرا پرداخت ننما يعاتيو ضا وبيبهاي كامل محموله مع يليهر دله ب مهيشركت ب چنانچه

  .دنمو سلب و ساقط خوداز را هرگونه ادعا و اعتراض بعدي حقپيمانكار و  ديوصول نماپيمانكار از  زيفرانش

ها، اسناد و مدارک مربوطه به نام اي( و كليه فاكتورها، صورتهاي حساب، بارنامهثبت روزانه دفاتر انبار )دستي و رايانه پيمانكار موظف به -6-5

 كارفرما بوده و بايد اقدام لازم و به موقع درخصوص كليه دستورهاي كار صادره از ناحيه كارفرما را انجام دهد. 

 نكار و به عهده وي مي باشد. ضمناًاموال منقول و غيرمنقول موضوع قرارداد، با هزينه پيما كليو  سرويس و نگهداري و تعميرات جزهي -6-6

و اخذ  هاي موردي با تشخيص كارفرماباسكول طبق ضوابط سازمان ملي استاندارد ايران و بازديدنسبت به بررسي دوره اي  پيمانكار موظف است

اقدام نمايد. تعميرات اساسي ناشي از استهلاک و حوادث غير مترقبه كه ناشي از  طول قرارداد(  دوبار در) با هزينه خود گواهينامه استاندارد

بديهي است در صورت قصور كارفرما خواهد بود.  عهده رسهل انگاري و قصور پيمانكار نباشد، بر عهده كارفرما بوده و تشخيص آن در هر حال ب

 مي باشد.  پيمانكارتعمير و اخذ گواهينامه استاندارد مجدد به عهده  ،به باسكول پيمانكار و نيروهاي تحت امر وي و ايجاد لطمه

در صورت تحويل ماشين آلات و ابزارآلات به پيمانكار، پس از پايان قرارداد پيمانكار موظف است تمامي ماشين آلات و ابوزار آلات در تبصره: 

..( در اسرع وقوت و صوحيح و سوالم بوه كارفرموا تحويول آزمايشگاه و نمونه برداري و. زاتاختيار خود را )از جمله ترانسپورتر، بيل برقي، تجهي

 نمايد .

و نيوز تهيوه و خريود  ، كود، سم، بوذر، نهوالتعمير و مرمت چادرها، خريد طناب، جاروي مورد نياز نظافت، شيلنگ آبياري فضاي سبز -6-7

 به عهده پيمانكار مي باشد. يو تامين ماشين آلات، لودر، تراكتور، كمپرس تخليه، دپو، بارگيري و نگهداري انباريكليه لوازم مورد نياز عمليات 

هاي و ساير هزينه سوخت، تاسيسات، تجهيزات، گاز، تلفن هاي پرسنلي، آب،هاي جاري انبار اعم از هزينهپرداخت كليه هزينه -6-8

 .خواهد بود تلفن و گاز مانكار است و درپايان قرارداد، پيمانكار ملزم به اراهه قبوض تسويه آب،مربوطه، به صورت ماهانه به عهده پي

 پرداخت آن خواهد بود. هاي مربوط به هزينه هاي مذكور تاثيري در مبلغ قرارداد نداشته و پيمانكار موظف بهافزاي  تعرفه تبصره:

يمانكارمتعهد گرديد كليه خساراتي را كه به تشخيص كارفرما در موضوع قرارداد حادث مي شود را جبران و پرداخت نمايد همچنوين پ -6-9

 ط نمود )يد پيمانكار ضماني است(.ساق حق هر گونه اعتراضي را از خود سلب و
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تضوامين مواخوذه و آخورين  باشد و آزاد سوازيي ميماليات رموا جتماعي ومكلف به اراهه مفاصاحساب از سازمان هاي تامين ا پيمانكار -6-10

 البات اعلامي سازمانهاي پرداخت منوط به اراهه مفاصاحسابهاي مذكور است در غير اينصورت كارفرما مي تواند جهت پرداخت و توديع مط

و پيمانكار حق هرگونه اعتراض را از خوود سولب و  اقدام نمايد برداشت و و اموال پيمانكار تضامين ماخوذه محل مطالبات پيمانكار ومذكور از 

 ساقط نمود.

بوه  كاركنوان خوود را نمايد كه با كد كارگاه شركت كارفرما ليست پرداخت حقووق و ليسوت بيموه و ماليواتتعهد مي پيمانكار اقرار و -6-11

و امووال  ص كارفرما از محل مطالبات پيمانكار و تضامين ماخوذهسازمان هاي ذيربط ارسال ننمايد در غير اين صورت خسارات وارده به تشخي

 برداشت و وصول خواهد شد و پيمانكار حق هرگونه اعتراض را از خود سلب و ساقط نمود. وي

ت آن كليه اطلاعات محمولات و مشخصات اموال و ابنيه انبارها محرمانه تلقي گرديده و پيمانكار ضمن اينكه موظف به حفظ و حراس -6-12

 گري( را نيز ندارد و در صورت تخطي بدون فوت وقت، هاي دامي )دلالي و واسطهميباشد حق دخالت و عمل در امور خريد و فروش نهاده

يكطرفه فسوخ  با اخذ خسارات وارده از محل تضامين ماخوذه و ساير مطالبات و اموال پيمانكار به نفع خود به صورت كارفرما ميتواند قرارداد را

  و پيمانكار حق هرگونه اعتراض را از خود سلب و ساقط نمود. دماين

 تنظيم و ارايه آمار و اطلاعات مورد نياز طبق نظر كارفرما .  -6-13

همچنوين  تامين و استفاده از نيروهاي مجرب و كارآزموده )با تاهيد كارفرما( جهت انجام امور مربوط به حفوظ و نگهوداري محموولات و -6-14

 نگهداري و تعميرات تاسيسات، تجهيزات ابنيه انبارها .سرويس، 

 سرک حاصل از امور انبارداري متعلق به كارفرما خواهد بود .  -6-15

 ( از مراجعوه كننودگان بوه انبوارمحمولات صوادره از انبوار باسكولوجهي بجز هزينه توزين كاميونها )پيمانكار حق دريافت هيچگونه  -6-16

باشد و كارفرموا در غير اينصورت مكلف به پرداخت .................... ريال به عنوان وجه التزام به كارفرما مي ...( را نداردگان و)صاحبان حواله، رانند

برداشوت  خود ضبط و  فعنبه ساير مطالبات و  اموال پيمانكار از محل تضامين ماخوذه و  را به علاوه وجه التزام مذكورتواند خسارات وارده مي

 . را از خود سلب و ساقط نمود يحق هرگونه اعتراضدر اين خصوص د و پيمانكار اينم

ر، تريل.......... ريال و .............. ريال، كاميون جفت، ................................... مبلغ تك، كاميون هر دستگاه موظف است بابت باسكول پيمانكار -6-17

 طي صورتجلسه اي تهيه و به حساب كارفرما واريز نمايد. وجوه مربوطه را دريافت و رانندگان ريال به عنوان حق باسكول از.... ............................

 جهت توزين محمولات متعلق به مشتري كه از انبار خارج ميگردد مي باشد. (") اخذ حق باسكول صرفا 

نمايد.  بارگيري را تخليه يا تن( 1100) كف قرارداد مقدار درصد پنجتا  حداقل ا، روزانهپيمانكار تعهد مي نمايد بنا به درخواست كارفرم -6-18

 و درصورت عدم انجام تعهدات اين بند و تعلق گرفتن حق خواب به كاميونها پرداخت آن بدون حق اعتراض بر عهده پيمانكار خواهد بود

امين ماخوذه و ساير مطالبات و اموال پيمانكار ضبط و برداشت نمايد و پيمانكار به تشخيص خود از محل تض را خسارات واردهكارفرما مي تواند 

 در اين خصوص حق هرگونه ادعايي را از خود سلب و ساقط نمود.

بديهي است چنانچه  .به كارفرما آن اراهه يك نسخه ساير مطالبات قانوني پرسنل و و و بيمه و مزايا دستمزد حقوق وپرداخت بموقع  -6-19

 پيمانكار كسر و و تضامين ماخوذه و اموال كارفرما مجاز خواهد بود از محل مطالبات مانكار مطالبات قانوني پرسنل خود را پرداخت ننمايد،پي

 .حقوق معوقه پرسنل مذكور را پرداخت نمايد هر چند اين موضوع الزامي را به عهده كارفرما نخواهد گذاشت

 اضافه كار پرسنل را برابر با مقررات قانون كار بپردازد. وق قحست ا موظفپيمانكار  تساهي بدي

پيمانكار موظف به بيمه نمودن حوادث كاركنان خود مي باشد لذا چنانچه در حين اجراي قرارداد حادثه جاني و بدني و ... براي  -6-20

رما در اين خصوص هيچگونه مسئوليتي نخواهد كاركنان پيمانكار حادث گردد مسئوليت و جبران خسارت آن به عهده پيمانكار بوده و كارف

 .اصل بيمه نامه مسئوليت مدني را پيمانكار همزمان با انعقاد قرارداد در اختيار كارفرما قرار ميدهد داشت.
كارفرما و مدير  نكار با امضاي مشترک احدي از كاركنانماافتتاح يك حساب مشترک بانكي جهت پرداخت حقوق و مزاياي كاركنان پي -6-21

 عامل شركت پيمانكار الزامي است.
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سلامتي پرسونل و انجوام معاينوه هواي  نسبت به اراهه كارت بهداشت و پيمانكار موظف است ظرف حداكثر يك ماه از انعقاد قرارداد، -6-22

مان و آموزش پزشكي و تحويل گواهي سلامت آنوان بوه كارفرموا اقودام نمايود. بوديهي اسوت پزشكي ادواري طبق ضوابط وزارت بهداشت، در

به  ريال براي هر نفر از پرسنل در فاصله هر ماه از صورت حساب ماهيانه پيمانكار 2000.000درصورت عدم انجام تعهدات فوق، كارفرما مبلغ 

 تراض را از خود سلب و ساقط نمود.عو پيمانكار حق هرگونه ا كسر خواهد كرد عنوان وجه التزام

كليه وظايفي كه بر اساس شرايط اختصاصي و عمومي و دستورالعملها و الحاقيات مناقصه به عهده پيمانكار محول گرديده و در ايون  -6-23

 .دارد ياجراه تيباشد و قابل يقرارداد م نفكيجزء لا قرارداد ذكر نشده

 ماده هفت : فورس ماژور يا قوه قاهره 
الاجرا بوده و تاخيرات ناشي از فورس ما ور موجبي براي فسخ آن نيست و در صورت بروز حوادث غير مترقبه اين قرارداد براي طرفين لازم

 لف به ايفاء تعهدات خود با شرايطپي  بيني نشده، قرارداد به حالت تعليق درخواهد آمد و بلافاصله پس از پايان فورس ما ور طرفين مك

اين قرارداد خواهند بود بديهي است مدت ادامه قرارداد از پايان فورس ما ور محاسبه خواهد شد و چنانچه مدت فورس ما ور بي  از مقرر در 

 ماه به طول انجامد كارفرما حق فسخ خواهد داشت. 3

 : ساير شروط قرارداد هشتماده 
ر معاملات دولتي )موضوع قانون منع مداخله كاركنان دولت در معاملات نمايد در زمره اشخاص منع شده از مداخله دپيمانكار اقرار مي -8-1

 باشد .نمي  (1337دولتي 

 13 ماده قانون تامين اجتماعي و38پيمانكار متعهد به رعايت قانون كار جمهوري اسلامي ايران و قانون تامين اجتماعي از جمله ماده  -8-2 

  .از اين بابت هيج مسئوليتي متوجه كارفرما نخواهد بود وبراي كاركنان خود بوده ن حوادث دومنو بيمه  تامين شرايط ايمني كار قانون كار و

 به غير را ندارد . ولو بصورت وكالت و نمايندگي و ... صورت كلي و جزهيپيمانكار حق انتقال عمليات موضوع قرارداد ب -8-3

هاي پس از اراهه حواله ا از محوطه انبار را ندارد مگر با موافقت كتبي كارفرماپيمانكار حق خارج كردن هيج يك از اموال منقول كارفرم -8-4

 .  صادره از سوي كارفرما و تاييد آن توسط كارفرما

، مشمول وجه التزام بوده و عولاوه بوه 9هاي ذيل ماده درصورتي كه پيمانكار به تعهدات خود وفق اين قرارداد عمل نكند، براساس بند -8-5

بدون مراجعه به مراجوع قضوايي بوا ارسوال يوك فقوره ناموه اداري بوه  لزم به جبران خسارات وارده خواهد بود، كارفرما نيز مي توانداين كه م

اقودام  نسبت به فسوخ قورارداد پيمانكار و اموال مطالبات نيز تضامين ماخوذه و محل اخذ خسارت وارده و هزينه هاي مترتبه ازبا اقامتگاه وي 

 ارفرما دراين مورد معتبر بوده و پيمانكار حق هر گونه اعتراضي را از خود سلب و اسقاط نمود . نمايد. نظر ك

بوه منظوور انجوام انبوار گردانوي، چنانچه در هر زمان با درخواست كتبي كارفرما نياز به انجام عمليات جابجايي )حمول بوا كواميون(  -8-6 

 باشود، ..جهوت امحواء و . و حفر گوودال توزين محموله ،بازديد نماينده بيمه، بارگيري هوادهي، بارگيري و توزين محموله خسارت ديده جهت

قورارداد  3مواده  2بند  5قسمت مترتبه از اين بابت طبق  پيمانكار براساس دستور كار صادره از ناحيه  كارفرما ملزم به انجام آن بوده و هزينه

 محاسبه و توسط كارفرما پرداخت خواهد شد .

 به منظور آفوت كشوي محموولات حشورهقرص گذاري  شاسه و  طول عمليات موضوع ماده سه، انجام عمليات جابجايي و هوادهي، در -8-7

 به عهده پيمانكار است و چنانچه بنا به درخواست كتبي كارفرما نياز به انجام مازاد اين گونه عمليات يا هر  در طول مدت قرارداد ه بارسزده 

 اشد، هزينه مربوطه با توافق طرفين محاسبه و توسط كارفرما پرداخت خواهد شد .گونه عمليات ديگري ب

يرويي از پرسنل استخدامي خود را جهت بكارگيري در مجتمع انباري معرفي نمايد ، هزينه نيروي مربوطه از قرارداد نچنانچه كارفرما  -8-8

 شود.ار از مبلغ كف قرارداد كسر مي پيمانكار كسر و مبلغ  ريالي حقوق مزايا مطابق آناليز قانون ك

يا مال و يا سند پرداختوي را  ديهتادر انعقاد قرارداد وجهي را  كارفرما، براي تحصيل موافقت كارگزاران پيمانكارچنانجه معلوم شود كه  -8-9

ده بوه تشوخيص خوود از محول تضوامين ركارفرما ضمن اخذ خسارات وا باشد انتفاع نموده ، و يا به هر ترتيبي غير مشروع كسبتسليم نموده

 ايي ماخوذه و ساير مطالبات و اموال پيمانكار به نفع خود حق فسخ قرارداد را داشته و راشي و مرتشي را نيز براي اعمال قانون به مقامات قض
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 .معرفي خواهد نمود

متعهود   وآيين نامه و دستورالعمل اجرايي آن  مجلس شوراي اسلامي2/11/1386ه قانون مبارزه با پولشويي مصوبپيمانكار با توجه ب -8-10

 .و ملزم مي باشد مواد قانوني ياد شده و مقررات و آيين نامه اجرايي مربوطه را رعايت نمايد

 : وجه التزام نهماده 

هاي پيوست عمل ننمايد، علاوه بر اسناد مناقصه يا دستورالعمل رج در اين قرارداد،چنانچه پيمانكار به تمام يا قسمتي از تعهدات مند    

در قرارداد به شرح بندهاي ذيل از زمان بروز خسارت تا زمان نرخهاي مندرج  اضافه بروجه التزام پرداخت خسارات وارده، موظف به پرداخت  

 رفع كامل خسارت خواهد بود.

خسارات وارده، در خصوص اجرت  م يا قسمتي از تعهدات مندرج در اين قرارداد عمل ننمايد، علاوه بر پرداختچنانچه پيمانكار به تما -9-1

مندرج در قرارداد خواهد شد. پيمانكار ضمناً به كارفرما اين حق  نرخهاي عمليات انباري، موظف به پرداخت پنجاه درصد وجه التزام اضافه بر

اقدام نسبت به فسخ قرارداد نيز  و وجه التزام از محل تضامين ماخوذه و ساير مطالبات و اموال پيمانكار با اخذ خسارات وارده را ميدهد كه

 نمايد.

هاي  بديهي است در اين صورت، كليه هزينه هاي مربوط به تخليه، دپو و بارگيري تا زمان مشخص شدن پيمانكار جديد به علاوه هزينه 

و( محمولات موجود انبار و توزين آن تا زمان تحويل به پيمانكار برنده مناقصه يا كارفرما، به عهده جابجايي )بارگيري، حمل، تخليه و دپ

ديد، ضمن تسويه حساب، كليه روز پس از انعقاد قرارداد ج 5حداكثر ظرف مدت  پيمانكار موظف استپيمانكار اين قرارداد خواهد بود و 

در غير اينصورت،  تحويل نمايدو مطابق ليست مورد تاييد كارفرما يت استهلاک متعارف با رعادر كمال صحت و سلامت كارفرما را اموال 

ريال به كارفرما پرداخت نمايد. اين وجه التزام بدل از انجام تعهد نمي باشد و در هر حال  000/000/5مكلف است به عنوان وجه التزام روزانه 

 . واهد بودپيمانكار موظف به تحويل كليه اموال و تسويه حساب خ

در صورت عدم رعايت و عدم اجراي مفاد بند دو ماده يك )نگهداري تاسيسات، تجهيزات و ابنيه( بر اساس گزارش نماينده كارفرما به  -9-2

 . گرددمي عنوان وجه التزام اخذريال به 000/000/2روزانه مبلغ ،ازاي هر بند مرتبط )ذكر شده در قرارداد و دستورالعمل هاي مربوطه مناقصه(

كارفرما،  آن( پس از گزارش نماينده در صورت عدم رعايت مفاد بند سه ماده يك)نظافت عمومي انبار و محوطه و نگهداري فضاي سبز -9-3

 كارفرما اعمال خواهد شد. به عنوان وجه التزام توسط تومانهزار  و در صورت تكرار آن روزانه هفتصد تومان روزانه مبلغ چهارصد هزار

 در انجام امور حفاظت و نگهباني ) اعم از سرقت ، آت  سوزي و ...( بر حتي در صورت عدم تعدي و تفريط نيز واقب ورود خسارتع -9-4

پيمانكار توسط كارفرما قابل برداشت خواهد بود. همچنين  و اموال مطالبات ساير پيمانكار بوده و خسارت ناشي از آن از محل تضامين و عهده

يت كارفرما و تخطي پيمانكار از شرايط مربوط به حفاظت فيزيكي و نگهباني انبار )بند چهار ماده يك( بر اساس گزارش در صورت عدم رضا

جريمه تعلق خواهد گرفت و پيمانكار حق هر  وجه التزام نيروهاي مربوطه به عنوان نماينده كارفرما، معادل دو برابر دستمزد و مزاياي روزانه

 ود سلب و ساقط نمود. راضي را از خگونه اعت

در صورت عدم اجراي هر يك از بندهاي مذكور در دستورالعمل هاي پيوست اين قرارداد بالاخص دستورالعمل نحوه حفظ و نگهداري  -9-5 

 اراي و دستورالعمل اجرايي امور بازرگاني و حدوث هر گونه خسارت حتي در صورت عدم تعدي و تفريط نيز پيمانككيفي محمولات علوفه
 و جريمه به كارفرما پرداخت نمايد و  ريال به عنوان وجه التزام 000/500، روزانه مبلغ با نظر كارفرما گرديد علاوه بر جبران خسارت متعهد 

 در صورت تكرار، كارفرما ضمن اخذ خسارات وارده به تشخيص خود از محل تضامين ماخوذه و ساير مطالبات و اموال حق فسخ قرارداد را 

 و پيمانكار حق هرگونه اعتراضي را در اين خصوص از خود سلب و ساقط نمود.هد داشت خوا

 ماده ده : فسخ قرارداد
ت كارفرما مجاز است  در صورت تخلف از شرايط  قراردادي توسط پيمانكار و همچنين در شرايطي كه تشخيص دهد ادامه قرارداد به مصلح

ات نباشد با اعلام كتبي راساً نسبت به فسخ قرارداد و اخذ خسارات وارده  به تشخيص خود و وجه التزام از محل تضامين ماخوذه و ساير مطالب

 و اموال پيمانكار به نفع خود اقدام نمايد.
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يا تغيير ساختار و وظايف شركت پشتيباني امور دام و يا بيني اتمام موجودي محمولات انبار و تواند در صورت پي كارفرما مي تبصره يك :  

خوذ ابوا  تشخيص كارفرما مبني بر عدم توانايي پيمانكار در خصوص مديريت اداره امور انبار با يك ماه اعولام قبلوي بصوورت مكتووب و اداري

   .بت به فسخ قرارداد اقدام نمايدنسو ساير مطالبات و اموال پيمانكار  خسارات وارده به تشخيص خود از محل تضامين ماخوذه

هاي آن پيمانكار موظف است كليه مفاد قرارداد و همچنين شرايط اختصاصي و عمومي اراهه شده در اسناد مناقصه و دستورالعمل تبصره دو :

توانود و كارفرموا موي ودرا كه جزء لاينفك قرارداد مي باشد رعايت و درصورت تخطي كليه مسئوليت و خسارات وارده به عهده وي خواهود بو

و پيمانكوار در  برداشت نمايد ضبط و خسارات وارده را به تشخيص خود از محل تضامين ماخوذه و ساير مطالبات و اموال پيمانكار به نفع خود

  اين خصوص حق هر گونه اعتراضي را از خود سلب و ساقط نمود.

 ازده : مرجع حل اختلافيماده 
 مرجع حل اختلاف مراجع قضاهي محل اقامتگاه كارفرما خواهد بود.و اجراي آن، فسير مفاد قرارداد در صورت حدوث اختلاف در ت

 هازده : نشاني اقامتگاه قانوني پیمانكار جهت كلیه ابلاغدواماده 
)ثنا( ييقضوا كيكترونمكلف است با حضور در دفتر خدمات ال پيمانكار، يدر مكاتبات قرارداد عيالمال و تسر تيپاسداشت حقوق ب يدر راستا

يا ارسوال  است هر گونه ابلاغ مكاتبات ريمخ كارفرمااست  يهي. بدديآن را اراهه نما دياقدام و رس يكينسبت به ثبت نام در سامانه ابلاغ الكترون

انجام دهود  زيسامانه ثنا ن قيرقرارداد ذكر شده است از ط نيكه در صدر ا يعلاوه بر محل اقامتگاه قانون را قراردادبه طرف  از طريق سامانه ثنا

 كارفرموا سواعت بوه  48ظورف ثبت نمووده و موضووع را  سامانه ثناي خود را در اقامتگاه قانون  وآدرس   رييمكلف است هر گونه تغ پيمانكار و

 شود.در غير اينصورت ابلاغ كليه اوراق و اخطاريه به نشاني مذكور ابلاغ واقعي تلقي مي اطلاع دهد

 نسخ قرارداد :ه سیزماده 

 ............... به امضاي طرفين رسيد. ارد تنظيم و در تاريخ .حكم واحد دكه كليه نسخ نسخه   بند در   62  تبصره و 17 ماده، 13اين قرارداد در 
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