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 15از   1صفحه 

                                                اسنـاد مناقصه شرايط اختصاصي

خود  دهفجرمشي انبار در نظر دارد خدمات اداره امور انبار )انبارداري( مجتمع خراسان رضوياداره كل پشتيباني امور دام استان 

 را طبق شرايط ذيل به پيمانکار واجدالشرايط واگذار نمايد . 
بار، ان حفاظت و نگهبانیات عملي، نهاده هاي دامی )ذرت، جو، کنجاله سویا(تخليه، دپو و بارگيري  ،ايسازي و نگهداري محمولات علوفهذخيره

 ...  واي سبز ، نگهداري فضهيسرویس، نگهداري و تعميرات جزئی تاسيسات، ماشين آلات، تجهيزات و ابن، نظافت انبار و محوطه آن

 شرح خدمات و وظايف پيمانکار :  -الف

 و ...( نجاله سوياكاي )جو، ذرت،سازي و نگهداري محمولات علوفه( ذخيره1
و نيز  يه کارفرماه از ناحبراساس دستورالعملهاي صادر ذخيره سازي و نگهداري کليه محمولات وارده به انباردر این بخش پيمانكار موظف به 

سبت به ن ر مستمربه طوطول مدت نگهداري می بایست  بوده و دردستورالعملهاي مربوطه موجود در سایت شرکت پشتيبانی امور دام کشور 

سرع وقت به تباً و در اکرا اتب اي از آلودگی یا فساد محمولات مربازدید محمولات موجود در انبار اقدام نموده و به محض مشاهده هرگونه نشانه

گذاري شهیا سا قرص وهوادهی  )نماینده کارفرما( محمولات نياز به جداسازي و یا جابجائی و و چنانچه به تشخيص کارفرما کارفرما اعلام نماید

 .و ضدعفونی داشته باشد پس از ابلاغ کتبی وي پيمانكار موظف به انجام آن خواهد بود

فی س کنترل کير کارشناشروع فعاليت پيمانكار مستلزم گذراندن دوره هاي آموزشی مورد نياز نيروهاي انسانی مرتبط وي زیر نظ:  1تبصره 

  می باشد. کارفرماکارفرما  و اخذ تایيدیه دوره آموزشی از 

دپو،  ،هيجام عمليات تخلبابت انو  از ظرفيت انبار به صورت دربست به عنوان کف قرارداد منظور گردیده  ( تن35000هزار ) سي و پنج مقدار

حفاظت  فت عمومی،ه، نظاو حفظ و نگهداري محمولات، فضاي سبز و تاسيسات، امكانات، ابني یدام ينهاده ها يروبار يادار اتيعمل ،يريبارگ

  .گرددبه پيمانكار پرداخت می مبلغی و ثابت ماهانه فيزیكی و نگهبانی انبار

 يريارگبدپو،  ه،يخل)ت اتيملاز ع کی اجرت انجام هرصرفاً  محمولات انبار بالغ بر ظرفيت کف قرارداد گردد، روزانه يچنانچه موجود : 2تبصره 

  .پرداخت خواهد شد مانكاريهر تن محاسبه و به پ ي( مازاد بر کف براساس قرارداد به ازايروبار يو ادار

ب و مجرمكفی،  يهاري نيروپيمانكار مكلف به بكارگي جهت اجراي تعهدات مندرج در ماده یک قرارداد مدیریت و اداره امور انبار، : 3 تبصره

 می باشد.  در ارتباط با نوع کار مربوطه به شرح ذیل)به تشخيص کارفرما(  کارآمد
رق و بفنی  _شک( کتر دامپزانباردار و کنترل کيفی )د _باسكولچی و ثبت و صدور  _انباردار و ثبت و صدور  _سرپرست، حسابدار و کارپرداز 

کارگر  _ مليات انبارکارگر ع _ نظافت انبار و محوطه _ )فضاي سبز و نظافتچیکارگران وسط کار  _فنی تجهيزات و ماشين آلات  _ابنيه 

 عمليات انبار(.

     يرد.عمل قرار گ ملاکتماعی آخرین بخشنامه و یا نامه وزارت تعاون، کار و رفاه اجپرداخت حقوق و مزایاي پرسنل براي محاسبه و  : 4 تبصره
 ظف است ضمنبلافاصله مو ...( پيمانكارو  پایان کار ای اخراج غيبت، ر دليل )مرخصی،ه پرسنل به درصورت عدم کارکرد هر یک از : 5 تبصره

 روز مبلغر هب، بابت غای جایگزین نمودن فردعدم  درصورت و اعلام نماید. کارفرما به نماینده "جایگزین کردن فرد غایب مراتب را کتبا

 ين صورت حساب پيمانكارجریمه از اول عنوان هریال ب 300.000خروج مبلغ  یا تعجيل در در ورود به ازاي هر ساعت تاخير ریال و3.000.000

 د.نظر خواهد ش پيمانكار تجدید وضعيت ادامه کار در جریمه هاي مذکور تا سه برابر افزایش و ميزان خواهدشد درصورت تكرار، کسر

 در طول مدت قرارداد بار سهجابجایی محمولات یا هوادهی و  ،گذاريیا ساشه طول عمليات موضوع این ماده انجام عمليات قرص در:  6 تبصره 

ربوطه با توافق شد هزینه مگري بابه عهده پيمانكار ميباشد و چنانچه با درخواست کارفرما نياز به انجام مازاد این عمليات یا هرگونه عمليات دی

 طرفين محاسبه و توسط کارفرما پرداخت خواهد شد .

همين  6مقدار موظفی )تبصره  از بيش محمولات هوادهی جابجایی عمليات انجام بر مبنی کارفرما کتبی ابلاغ با و اضطرار شرایط در:  7تبصره 

 استان قابل مدیر و مالی، معاون مسئول حراست، انبار،مقيم  ناظر امضاي عمليات و موضوع با شرح صورتجلسه تنظيم ضمنهزینه مربوطه  بند(،

 .بود خواهد پرداخت
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 15از   2صفحه 
 تتخليه و بارگيري محمولا( 2

 احيه نصادره از  عملهايدر این بخش پيمانكار موظف به تخليه کليه محمولات وارده به انبار و دپو و یا صفافی و چيدن براساس دستورال

آن و هویت  ت صحت صدوری بایسم و یا اعلام کتبی براي ارسال به سایر استانها از طرف کارفرما، پيمانكار کارفرما بوده و پس از صدور حواله

 . م نمایدو یا هر طریق دیگر احراز و سپس نسبت به بارگيري و تحویل محمولات اقدا ، تلفنیحضوريدارنده حواله به صورت 
مين هد شد و تارداخت خواپاساس تن به پيمانكار  بر ،کفموجودي  مازاد بر بارگيريدر این بخش هزینه عمليات تخليه و دپو و صفافی و یا 

، وميزير طوبت سنجي، ترازو، راز جمله سوند نمونه بردار و تجهيزات مورد نياز کنترل کيفیمورد تایيد کارفرما  استاندارد آلاتکليه ماشين

هره باست ضمن  نكار موظفپيما به عهده پيمانكار می باشد. عدم موجود در انبار()در صورت  ...و بندي متفاوت جهت ذرت و جوالک با درجه
نباري نيز از امحمولات  ارگيريب)با نظر کارفرما(، براي تخليه و  و کنجاله سویا جو ،جهت ذخيره سازي ذرت ي رویاز و سولهبرداري از انبارها

 .ماشين آلات مناسب استفاده و حداقل یک دستگاه لودر بطور تمام وقت در انبار مستقر نماید

 ه پيمانكارتحویل بور به منظ پيمانكار موظف به جابجایی )بارگيري، حمل، تخليه، دپو( محمولات موجود و توزین آن در پایان قرارداد :تبصره

ن برنده شد ر درصورتبدیهی است انجام عمليات مزبو باشد. کليه هزینه مربوطه بر اساس تن پرداخت خواهد شد.برنده مناقصه بعدي می

ق یل از طریزم تحودر صورت عدم وجود فضاي انباري لا پيمانكار قبلی منوط به درخواست کارفرما به منظور انبارگردانی خواهد بود.

رفرما می هده کاعحاسبات حجمی صورت می گيرد. تآمين نيروي کار لازم جهت محاسبات حجمی به عهده پيمانكار و هزینه مترقبه به م

 باشد .

 ( تحويل و توزيع محمولات 3

 در این بخش وظایف پيمانكار به شرح ذیل می باشد.

براي  بض باسكولقمطابق دریافت محمولات و صدور قبض ورود ثبت کامل مشخصات کيفی و کمی هر محموله از زمان ورود تا خروج،   3-1

 کليه بارکشهایی که محمولات را به انبار وارد می نمایند.

خليه و تودداري از خت ضمن كار موظف اسدر صورتيكه محموله هاي ارسالی )وارده به انبار( داراي اختلاط به مواد دیگر باشد پيمان تبصره :

 د.پرداخت کرایه حمل، سریعاً مراتب را جهت تعيين تكليف به کارفرما به صورت شفاهی و کتبی اعلام و گزارش نمای

از ویلی مت کالاي تحمبنی بر سلاضمن دریافت رسيد بر اساس حواله صادره توسط کارفرما   محموله به مشتریان بارگيري و تحویل  3-2 

-رکشت کليه باادره جهصدور قبض ص و یا ارسال به سایر استانها بر اساس خواسته کارفرما و به محض مراجعه حواله دار به انبار مشتري

رما باید احيه کارفره از نارسال محمولات به سایر استانها بر اساس دستورالعمل هاي صاد هایی که اقدام به بارگيري محمولات می نمایند.

 ود. انجام ش

ما کارفرسوي  مخصوص که از اي است با فرمتشود، اسناد و برگهمراد از حواله فروش که در سيستم آنلاین انبار نيز مشاهده می : 1 بصرهت

ه یا نمایند احب حوالهباشد، و می بایست در زمان تحویل محموله به امضاء صمیکارفرما صادر می گردد و واجد امضاء مسئولين ذیصلاح 

راي مشتري برسال کالا گيري و امسئول دقت در تحویل، بارپيمانكار قانونی ایشان رسانده شود و در پرونده مربوطه بایگانی گردد .، بالنتيجه 

يزان  فقط تا مخروج کالا است بر اساس قبض باسكولها نسبت به صدور برگهموظف پيمانكار یا انبار دیگر یا ارسال به استان دیگر بوده و 

ام به تحویل ر گونه اقدابراین هباشد اقدام نماید بنکارفرما مندرج در حواله هاي موصوف و یا ميزان اعلامی لزوماً طی نامه رسمی که از سوي 

شد در غير موع نمی باوده و مسو غيره مردود بکارفرما نی مسئولين استانی و بارگيري یا ارسال کالا با تمسک به اعلام حضوري و یا تماس تلف

و  خت آن بودهه و پردامسئول خسارات واردکارفرما پيمانكار اینصورت و بروز هر گونه خسارت حتی درصورت عدم تعدي و تفریط با تشخيص 

بط و ضه نفع خود بيمانكار پتواند خسارات مذکور و وجه التزام مقرر را به تشخيص خود از محل تضامين ماخوذه و سایر مطالبات میکارفرما 

ميتواند ا کارفرمه و ت آن بودالتفاومكلف به پرداخت مابهپيمانكار برداشت نماید و چنانچه تضامين مذکور تكافوي پرداخت خسارات را ننماید 

ل نهاده به الا و تحویکریافت دلاح قضایی مراجعه نماید و انباردار هر گونه اعتراضی را در اینخصوص از خود سلب و ساقط نمود. به مراجع ذیص

 حواله داران ميبایست با حضور صاحب حواله یا نماینده وي )پس از اخذ تأیيدیه و معرفينامه( انجام پذیرد .
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 15از  4صفحه 

صورت چنانچه ب ومحاسبه  آن اجرت عمليات تخليه یا دپو و یا بارگيري رد انبار گردد، طبق ماده سه قراردادچنانچه محموله وا : 2 تبصره

 .اهد شدو به پيمانكار پرداخت خو محاسبه دستگاه کاميونروباري تحویل مشتریان شود، فقط اجرت عمليات اداري براي هر 

ده و آمار ارفرما بوکربوطه بنام می( و کليه بارنامه ها و اسناد و مدارک سيستمدستی و )وظف به ثبت روزانه دفاتر انبار پيمانكار م : 3 تبصره

 عمليات این بخش را باید بصورت روزانه به کارفرما گزارش نماید.

این نظر ایجاد تا فسادي از  به انبار در توزیع محمولات می باشد  (fifo)پيمانكار موظف به رعایت اصل تقدم و تاخر ورود کالا  : 4 تبصره

 ود.واهد بدر صورت اعلام کتبی کارفرما تحویل نهاده خارج از دستوالعمل فوق نظر کارفرما متاع و لازم الاجرا خ نگردد.

ی کشور( ط دامپزشكطبق ضواب)داراي کد بهداشتی  پيمانكار مدیریت امور انبار مكلف است صرفاً کاميونهایی را بارگيري نماید که : 5 تبصره

 و ه بارگيريحوالرائه معرفی شده باشند و در صورت عدم ا حمل و نقل جاده اي وزارت راه و شهرسازي سازمان راهداري واز طرف  بوده و

 ردد.معرفی نامه رسمی توسط راننده کاميون به هيچ وجه درخواست ایشان مبنی بر بارگيري کاميون مورد قبول واقع نگ

ورت ص. در هر هایی به شرح ذیل توسط کارفرما لحاظ خواهد شداز سوي پيمانكار، جریمهضمناً در صورت عدم اجراي دقيق موضوع 

 بر عهده پيمانكار انبار می باشد.توسط کارفرما  صادره فروش مسئوليت صحت تحویل بار به صاحب حواله 

 : ميزان جريمه*

حموله به نرخ کل بهاء م نی ایشانحواله مجاز بارگيري صادره از طرف صاحب حواله یا نماینده قانوبه ازاء بارگيري هر کاميون فاقد  مرحله اول:

خطار به اشتی از آن رونوائه اراولين صورتحساب پيمانكار کسر و ناظر انبار موظف  به صدور و تسليم اخطار کتبی به ایشان و  از روز بازار 

 .می باشدمدیر مربوطه 
سر مبلغ کل کعلاوه بر  يمانكار( به پناظر انبار و مسئولين امور ابازرگانی کارفرما يم اخطار کتبی مجدد توسط کارفرما )ضمن تسل مرحله دوم:

 از اولين صورت حساب پيمانكار کسر می گردد. % اضافه بهاء محموله  20محموله به نرخ روز بازار 
ي ف کاريقه ضعساب ام ووارده به کارفرما نسبت به فسخ قرارداد فی مابين اقدضمن اعمال مجازات مرحله دوم و اخذ خسارات  مرحله سوم:

 ایشان نيز به اداره کار و سایر مراجع منعكس می گردد.

 

 ( حفاظت و نگهباني 4

انكار يمین بخش پر اد ناصل بر مسئوليت پيمانكار در حفاظت از انبار ها و محموله هاي موجود در آن و موضوع پيمان حاضر است بنابرای

ایر امكانات بر سحمولات و ات و مموظف به حفاظت و نگهبانی )انبار علوفه( از کليه اموال موجود در انبار اعم از ابنيه و ماشين آلات و تجهيز

 اساس دستورالعملهاي صادره از ناحيه کارفرما )پيوست( می باشد.

ا اط بر ارتبارفرما( دکمجرب و کارآمد )به تشخيص  يري نيروهاي مكفی،جهت اجراي تعهدات این بخش، پيمانكار موظف به بكارگ : 1تبصره 

 می باشد.  نوع کار مربوطه به شرح ذیل

 

 ساعت استراحت. 48ساعت کار  24 کاريو گردش فتيانبار با شي پست در ورود ینگهبان

 .ساعت استراحت 48ساعت کار  24 کاريو گردش فتيو محوطه انبار با شي پست در ورود ینگهبان
 

 رما باشد.یيد کارفنگهبان طرف استخدام پيمانكار باید مجرب و کارآزموده با حداقل سه سال سابقه کار مفيد و مورد تا : 2تبصره 

 د.هریک از نگهبانان باید آموزش اطفاي حریق )روش استفاده از کپسول اطفاي حریق و...(را گذرانده باش:  3تبصره

ر پرداخت ه پيمانكابهاي خدمات موضوع این بخش به همراه موضوع ماده یک جهت کل مدت قرارداد محاسبه و بصورت ماهيانه ب : 4تبصره

 خواهد شد.
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و ديگر  سبز فضاي و ستادانبار، ابنيه  تجهيزات و آلات،ماشين جزئي تاسيسات، تعميرات نگهداري، امور مربوط به سرويس، (5

 هزينه ها

هت کليه ج يرات جزئیانجام تعم بازدیدهاي ادواري و اي وهاي دورهسطح سرویس این بخش پيمانكار موظف به انجام عمليات لازم در در

ی ا اداره فنهماهنگی ب ضمن با هزینه خود و دیگر موارد انبار قطعات مورد نياز ضمن تامينانبار  ابنيه موجود در تاسيسات و، تجهيزات

 گهداري،سرویس و ن بهاي قطعات فقط در صورت تشخيص عدم قصور پيمانكار در انجام عملياتنيز  و در تعميرات کلی باشدمیکارفرما 

نيروي  يبكارگير پيمانكار موظف به ش،جهت اجراي تعهدات این بخ توسط کارفرما بر اساس دستورالعمل هاي صادره پرداخت می گردد.

 اشد.بمیبه تشخيص کارفرما  ، مكانيک، تاسيسات و ... (برق صنعتیهاي مربوطه )مفيد در رشته  يکاربا تجربه  انسانی

 تعهدات كارفرما -ب

ازدید و بکه مورد  ت پيوست(در ليس)مندرج کارفرما تعهد می نماید که نسبت به در اختيارگذاري کليه تجهيزات و امكانات موجود در انبار (1

 دام نمایدگاهها اقتحول شرایط فعلی دست صورتجلسه تحویل و رویت پيمانكار قرارگرفته جهت تامين و خواسته موضوع قرارداد براساس

يه به تحول اول حویل وبدیهی است کليه تجهيزات و امكانات تحویلی پس از پایان قرارداد با رعایت استهلاک متعارف مطابق صورتجلسه ت

 کارفرما عودت گردد.

 .انبار به عهده کارفرما ميباشد کليه هزینه هاي بيمه تاسيسات و ابنيه و محمولات و عوارض قانونی بر( 2

 ات اداري وكار درساعتعهدات پيمان وظایف و عمليات موضوع قرارداد و اجراي ناظر مستقيم کارفرما به منظور نظارت برحسن مسئول و( 3

 یشان وكاري با اوظف به هممی باشد و پيمانكار م خراسان رضوي استان امور دام اداره کل پشتيبانی معرفی شده از طرف نماینده غيراداري،

 از طرف کارفرما اعزام می گردند.نوبتی  سایر بازرسين خواهد بود که بصورت 

 د.شبهاي خدمات موضوع ماده یک جهت کل مدت قرارداد محاسبه و بصورت ماهيانه به پيمانكار پرداخت خواهد  تبصره :

 تعهدات پيمانکار - ج
ر بوده و يمانكاه پل بر عهدمقررات شرح ذی تامين کليه پرسنل مورد نياز جهت انجام هر یک از عمليات موضوع قرارداد با رعایت موارد و (1

 ندارد.ی ن و توجيه، عنواتحت هر نامرابطه استخدامی و کاري با کارفرما نداشته و کارفرما هيچگونه تعهدي در قبال آنها  این پرسنل هيچ

دیر مرارداد به قا موضوع مرتبط بپيمانكار پس از انعقاد قرارداد بلافاصله موظف به معرفی کتبی نيروهاي اصلی و جایگزین تحت امر  -1-1

 فرما(می باشد.مجموعه )نماینده کار

اشد برداخت می پمر قابل ابا توجه به اینكه ارزش افزوده قرارداد مربوطه پس از کسر ناخالص حقوق و مزایاي ماهيانه نيروهاي تحت  -1-2

 لذا پيمانكار موظف است پایان هر ماه ناخالص کارکرد نيروهاي تحت امر خود را تحویل کارفرما نماید.

رگه تسویه بسخه از ا هر یک از نيروهاي موضوع قرارداد پيمانكار موظف می باشد طی یک نامه کتبی یک ندر صورت تسویه حساب ب -1-3

 حساب ذیربط را به مدیر مجموعه کارفرما )نماینده کارفرما( ارسال نماید.

يمانكار پته باشد، شور داشج از کچنانچه هر یک از نيروهاي مورد قرارداد به هر دليل قصد استفاده از مرخصی بلند مدت را بمنظور خرو 1-4

 موظف می باشد ایشان را جهت تكميل فرم مخصوص به اداره حراست کارفرما معرفی نماید.

ستفاده جهت او  دالشكل )مطابق رنگ مصوب شرکت( مزین به آرم شرکت خود تهيهحپيمانكار موظف می باشد لباس کار مناسب و مت 1-5

 قرار دهد.در اختيار نيروهاي خود الزامی 

وروز، ختلف )عيد نمناسبتهاي م ریال کمک هزینه رفاهی سالانه به هر یک از نيروهاي خود در شش دوره 000/000/144اعطاي مبلغ  1-6

یال جهت هر یک از ر 000/000/12( که بصورت لحاظ ردیف کمک هزینه رفاهی به مبلغ )ع( و ...ماه رمضان، دهه فجر، ميلاد اميرالمومنين

 ر آناليز حقوق و دستمزد ماهانه می باشد.پرسنل د

ایاب و به هر یک از نيروهاي خود بصورت ماهانه و لحاظ ردیف کمک هزینه ایاب و ذهاب ریال کمک هزینه  600/437/2اعطاي مبلغ  1-7

 در آناليز حقوق و دستمزد ماهانه  ذهاب
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باشد،  یم 13 تیح لغاصب 8و پنجشنبه از ساعت  16:00 تیصبح لغا 8روز در هفته از شنبه تا چهارشنبه از ساعت  6 انبارساعت کار  1-8

ا تا است کارفرما به درخوشده بن ديخارج از ساعات قدر صورت نياز و تحقق  مانكاريپنيروهاي عادي غيرنگهبان  ياضافه کار يها نهیهز هيکل

صورت  ( بهارفرماک يادارر امو و مورد تایيدوزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی بر مبناي نرخ مصوب اضافه کاري پایه ابلاغی ساعت ) 60سقف 

موظف  مانكاريپد . ضمناً اهد بوت خوسه ماهه( قابل پرداخ یخارج از مبلغ کف قرارداد در فواصل زمان)کارفرما  دیيهر نفر پس از تا يماهانه برا

 . دیمان داممحمولات اق يريو بارگ هينسبت به تخل ليتعط يو روزها يادار ريکارفرما در ساعات غ ازياست بنا به درخواست و ن

قف و سخارج از  يريارگو ب هيتخل اتيکاري و انجام عمل فتيبر اضافه نمودن ش یکارفرما مبن یاضطرار و با ابلاغ کتب طیدر شرا : تبصره

اي ار( با امضضافه کا) تعداد کارگر و ساعات  اتيصورتجلسه و شرح موضوع عمل ميمربوطه ضمن تنظ نهیشده، هز نييساعات اضافه کاري تع

 استان قابل پرداخت خواهد بود. ریمعاون و مد ،یحراست، مسئول مال ،انبار ميناظر مق

و  دینماناقدام  يارکات عرف در هر روز و در ساع ونهايبه موقع کام يريو بارگ هينسبت به تخل، مانكاريکه کارگران تحت امر پ یدر صورت 1-9

 ونيف کامز بابت توقارده امتعهد است نسبت به پرداخت معادل دو برابر خسارت و مانكارياز حد متعارف بشود، پ شيب ونهايمنجر به توقف کام

 یارفرما مهد بود و کما خواخسارات، نظر کارشناسان کارفر زانيم صي. ملاک تشخدیکارفرما اقدام نما صيبه عنوان وجه التزام بنا به تشخ ها

ق هرگونه ح مانكاريپ و دیماضبط و برداشت ن مانكاريمطالبات و اموال پ ریمأخوذه و سا نيخود از محل تضام صيتواند خسارت وارده را به تشخ

 را از خود سلب و ساقط نمود . یاعتراض

رکت شبرگ و آرم طه با سرپيمانكار جهت استفاده مرخصی )ساعتی یا روزانه و ...( نيروهاي تحت امر خود موظف می باشد فرم هاي مربو 1-10

 باشد. خود تهيه و در اختيار آنان قرار دهد. لازم به ذکر است استفاده نيروهاي مذکور از فرم هاي کارفرما مجاز نمی

مانكار ید توسط پيضع می نماناظر بر اماکن اداري و همچنين ضوابط و دستورالعمل ها و بخشنامه هایی که کارفرما ورعایت کليه مقررات  1-11

د ار می باشنحيط کم و پرسنل مربوطه الزامی بوده و پيمانكار و پرسنل تحت نظر وي ملزم به رعایت شئونات اخلاقی و ضوابط کاري در

 به توجيه نيروهاي تحت امر خود در رعایت دقيق موارد ذیل اقدام نماید . پيمانكار موظف می باشد نسبتهمچنين 

ل در شيفت اري قبکعدم بكارگيري نيروي شيفت  -عدم خواب در زمان شيفت کاري  ج -عدم استفاده از دخانيات در محل کار.  ب -الف  

از اولين عملكرد  ریال جریمه 000/000/2نيروها در هر بار، مبلغ کاري بعد به هر دليل.  بابت عدم رعایت هر یک از موارد فوق براي هر یک از 

 ماهانه کسر خواهد شد.

و  ه یكبار(ما 6)هر اسكولهزینه استاندارد کردن ب ابنيه، تجهيزات و سرویس تاسيسات، سوخت و تلفن، گاز،پرداخت کليه هزینه هاي آب،  (2

  سایر هزینه هاي مترتبه برموضوع قرارداد به عهده پيمانكار ميباشد.

ان بار )صاحبندگان به انکنحق دریافت هيچگونه وجهی از مراجعه محمولات صادره از انبار باسكول پيمانكار بجز هزینه توزین و : 1 تبصره

 ....( را ندارد. رانندگان و حواله،

هاي والهحساس ليست وضعيت درآمد حاصل از حق باسكول بابت بارگيري محمولات را به طور ماهيانه بر اپيمانكار موظف است :  2 تبصره
ه مربوطه اریز وجوضمن  (با رعایت ترتيب سریال)در صورت امكان همراه نسخه سوم قبض باسكول  و گزارش سامانه تحت وب باسكول صادره

 نباراول )ناظر( ئيد مسئبایست توسط پيمانكار مهر و امضا شده و پس از تاد گزارش میبه حساب کارفرما و ارائه فيش واریزي گزارش نمای
 جهت اعمال حساب به واحد امور مالی کارفرما تحویل گردد.

مل ار حوسط پيمانكحمولات تبا توجه به اینكه انبار از امكانات ورود محموله بصورت ریلی برخوردار است و از طرفی  محل تحویل م : 3تبصره 
 ا انبار روباز ( بهیگن تا سوله شوند ) از واباشد،  هزینه بارگيري و انتقال محمولاتی که بصورت ریلی و با واگن وارد انبار میروي باسكول انبار می

ري و انتقال بارگي ليه،هاي تخباشد. پيمانكار مدیریت انبار موظف است انرژي برق مورد نياز جهت بهره برداري از دستگاهعهده پيمانكار حمل می
زینه برق مصرفی م نماید. ها اعلامحموله را در اختيار پيمانكار حمل ریلی قرارداده و به نحوي مقدار مصرف و یا مبلغ آن را محاسبه و به کارفرم

 . دستگاههاي مزبور بر عهده پيمانكار حمل ریلی می باشد

بط و ري طبق ضواي روباهاي رسيده به انبار ( صرفاً اجرت عمليات اداراست در صورت فروش روباري علوفه از محل یاد شده ) واگن بدیهی

 قرارداد به پيمانكار انبار قابل پرداخت خواهد بود.
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فت و کسري يسيون ات برابر تشخيص و تصميم کمپرداخت مبالغ افت و کسري و ضایعات غيرمتعارف محمولا پيمانكار ملزم به قبول و (3

 کارفرما براساس بهاي روز تادیه یا تحویل مثل محموله )به تشخيص کارفرما( ميباشد .

 ود سلبرا از خ ماکارفر افت و کسري پيمانكار با علم به رویه مورد عمل کارفرما حق هرگونه اعتراضی نسبت به تصميمات کميسيون : تبصره

ا ندارد رت استماع قابلي بنابراین ادعاي تعيين افت و کسري محمولات موضوع پيمان خارج از مصوبه کميسيون مذکور مردود و .نمود و ساقط

  و موضوع عندالزوم از ناحيه کارفرما قابل تعقيب قضایی)کيفري و حقوقی( خواهد بود.

گر به هر دليل حتی بدون بوده و ا 6و 1پيمانكار موظف به حفظ نگهداري و بهره برداري مناسب از کليه اموال و امكانات موضوع مواد  (4

رفرما تشخيص کا ر اساسبمكلف به جبران خسارات وارده  پيمانكار ضامن بوده و تعدي یا تفریط خسارتی به آنها وارد شود و یا تلف گردد

 می باشد.

یم و يمانكار قدر حضور پد در پایان قرارداد کليه چادرها ميبایست باز و به پيمانكار جدید تحویل گردد. تحویل و تحول چادرها  : هتبصر

ک به یت استهلابا رعا پذیرد )هزینه بازکردن چادر و تعمير و مرمت نقاط آسيب دیده در طول پيمانجدید و با نظارت کارفرما صورت می

 قدیم ميباشد و هزینه جمع کردن آن نيز به عهده پيمانكار جدید است(.عهده پيمانكار 

 در عایت ورظف است آنرا پيمانكار مو باشد ولاینفک قرارداد می اسناد مناقصه جزء مشخصات فنی ارائه شده در ها وکليه دستورالعمل( 5

 .خسارات وارده به عهده وي خواهد بود صورت تخطی کليه مسئوليت و

 پيشنهاد قيمت طريقه -د
فت را اد یک تا هوضوع موپيمانكار موظف است پس از بازدید از کليه انبارهاي موضوع مناقصه، بر اساس ليست پيوست، نرخهاي پيشنهادي م 

ناليز ت نمودن آضمن پيوس خط خوردگی  بدون هر گونه قيد و شرط و با در نظر گرفتن کليات اعلام شده و برگ شرایط عمومی مناقصه

 ارائه نماید در صورت عدم الصاق آناليز، قيمت پيشنهادي رد شده و بررسی نخواهد شد.  مربوطه
ا و هکليه نقشه ها وملبایست برگ ارائه پيشنهاد قيمت و اسناد شرکت مناقصه، نمونه قرارداد تيپ شرکت و کليه دستورالعمی پيمانكار

ه به حروف و بباید  ميل، مهر و امضاء شده باشد ) ضرایب و قيمتها ي پيشنهاديمشخصات منضم توسط دارندگان امضاء تعهدآور شرکت تك

 عدد قيد شود(. 

ي سهم هاهزینه وو تجهيزات  ها در تمامی جهات اعم از مواد مصرفیمبلغ ماهيانه پيشنهادي قرارداد با در نظر گرفتن تورم قيمت : 1تبصره 

لق نمی گيرد و رارداد تعقبت به مدیریت و... در ماه هاي سال جاري و ماه هاي باقيمانده در سال آتی می باشد. لذا هيچگونه تعدیلی از این با

 در این خصوص پيمانكار نمی تواند به استناد افزایش قيمتها، تقاضاي افزایش مبلغ مذکور را داشته باشد. 

تاریخ  ( روز از2ست ظرف دو )ااینكه پيمانكار با ميزان تمبر کمتري نسبت به ارایه سفته اقدام می نماید لذا متعهد ه بتوجه  با : 2 تبصره

کارفرما  يراینصورتغید در درخواست کتبی کارفرما ،نسبت به پرداخت مابه التفاوت تمبر قانونی براساس مبلغ مورد تعهد درسفته اقدام نما

 همين جهت ماید بهنكار منظور نامبلغ پرداختی را به حساب بدهكاري پيم به ابطال تمبر قانونی اقدام وحق خواهد داشت راسا نسبت 

 د.قدام نمایارد نظر تاریخ قرارداد به کارفرما وکالت رسمی بلاعزل خواهد داد تا نسبت به ابطال تمبر مو پيمانكار ظرف دو روز از

 مدت قرارداد:

 یک سال شمسی خواهد بود. به مدت  18/08/1403لغایت  19/08/1402 تاریخطول مدت اجراي قرارداد از 

 مقايسه قيمت پيشنهاد دهندگان روش محاسبه و -ها
گيري )ردیف بار دپو و ،تخليهقيمت هاي پيشنهادي شرکت کنندگان مناقصه را براي موارد  توجه به نرخهاي پایه کارشناسی، کميسيون با   

برگ  1دیف )ر ف قراردادرا با مبلغ پيشنهادي ک مجموع آنها و در ميزان کف قرارداد ضرب نموده برگ پيشنهاد دهندگان قيمت( 4،3،2هاي 

شنهادي هاي پي شد. ضمنا قيمت نتيجه نهائی ملاک مقایسه بين شرکت کنندگان خواهد نماید کهمی جمع (12پيشنهادي قيمت  ضربدر

 شناسی محاسبه  وبراساس نرخ هاي پایه کاربرگ پيشنهاد قيمت(  6و  5و جابجائی محمولات )ردیف هاي  روباري ، عمليات اداريجهت

          .شدکارشناسی با نرخهاي ارائه شده طبق قانون باید نزدیک هر صورت کليه قيمت در مورد ارزیابی قرارخواهد گرفت.

  محل امضا صاحبان امضا مجاز و مهر متقاضی       
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 *دستورالعمل اجرائي امور بازرگاني در انبارها*

 کامل از ظرفيت انبار با رعایت شرایط استاندارد. استفاده .1

به  رود کاميونوقبل از  وبه انبار ضروري است که ظهر بارنامه مخصوص راننده نوبت گذاري  نهاده هاي دامیاز رسيدن کاميون حامل  سپ .2

 لاي ، برف و یخ و... پاک گردد. داخل انبار می بایست کاميون از لحاظ گل و

قسمتی از  احياناًا می بایستی در بدو ورود باسكول گردد و درحين باسكول نظارت کامل بعمل آید ت نهاده هاي دامیکاميون حامل  .3

 لاستيكهاي کاميون خارج از صفحه باسكول وسيستم توزین نباشد.

الا غایرت کيفی کمصورت  در وکيفی با بارنامه مطابقت نماید  نظرکمی و پيمانكار موظف است قبل از تخليه محموله ، کالاي ارسالی را از .4

 ردد.موضوع را به نماینده کارفرما اعلام تا تصميم لازم اتخاذ گ

زمان  ه درویژه )ب ردد.محل تخليه محموله باز گ ها درچادرکاميونو بایستس  کارفرما تعيين ميگرددنماینده محل تخليه کالا توسط  .5

 .مكان سربسته انجام شود( بارندگی می بایست در

 اشد.محل تخليه می ب وو اطراف آن و...(  سپر ،داخل چرخهاتخليه کالا پيمانكار موظف به نظافت کاميون ) پس از .6

 .تخليه کالا  انجام توزین کاميون پس از .7

ه آب یا خليه هرگونگرفته و از تقرار مورد نظر کاميون و...لاستيک ،خالی( اشياء اضافی از قبيل پالت و ضروریست در هنگام توزین )پر :ه تبصر

 سوخت در این مدت توسط رانندگان جلوگيري گردد.

 خالی ( و اساس قبض باسكول )پر کالا به انبار برقبض ورود  صدور .8

نه با هزیبار ش ماه یكشهر موسسه استاندارد و تحقيقات صنعتی طبق ضوابط سازمان ملی استاندارد  از ارائه تائيدیه صحت کار باسكول .9

 پيمانكار.

 زمان ورود کالا به انبار توسط کارفرما قبل از ارسال محموله . اعلام ميزان و .10

رت عدم رعایت نرم اعلام در صو و گيري نمایدریا با تخليه ورا  تن( 2100) درصد کف قرارداد 6تا حداقل روزانه پيمانكار موظف است  .11

. )حق ميگيرد هدهع بر را از این بابت تشخيص نماینده کارفرمابه  عدم تخليه و بارگيري ( ناشی ازو... کليه خسارت وارده )حق خواب، شده

 باشد(.ي میشهرساز تابع مصوبه وزارت راه وتوقف 

 رفرما، ازز سوي کاادر صورت وجود کسري غير مجاز رانندگان پيمانكار موظف است مبلغ کسري کالا را براساس نرخهاي اعلام شده  .12

 )کسر از کرایه حمل( و به حساب کارفرما واریز نماید. رانندگان اخذ

 .در پایان هر روز به کارفرماارائه آمار محمولات تخليه شده  .13

ده ادره، مانص ر، وارده وحواله انبار و کليه عمليات انبار شامل آمایا  قبض و در صورت موجود بودن سيستم مكانيزه لازم است صدور. 14

 به روز انجام گيرد. تبادل اطلاعات از طریق مودم نيز انجام خواهد شد.  موجودي و.... به صورت ماشينی و

 ارفرما.بارگيري محمولات به نحوي عمل شود که اصول تقدم و تاخر در توزیع محمولات رعایت گردد. مگر با نظر کدر  .15

 دام نماید.مناسب اق بارگيري در انبارهاي روباز نسبت به پوشاندن محمولات با پوشش پيمانكار موظف است پس از انجام تخليه و .16 

 گزارش از کيفيت محمولات به کارفرما. ارائه بازدید مستمر از محمولات و .17

 بارگيري محمولات می بایستی پس از صدور مجوز آغاز گردد. .18

 د.نجام پذیرا امپزشكیدو با رعایت الزامات بهداشتی  در صورت درخواست یا حضور مشتري بارگيري می بایستی لزوماً با حضور ذینفع .19
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 حویل یرتی در تانچه مغاپيمانكار موظف است در تحویل کالا به مشتریان معرفی شده از سوي کارفرما نهایت دقت را بعمل آورده و چن .20

 ما ميباشد.ظر کارفرفساد کالا پيش آید پيمانكار موظف به جبران خسارت برابر ن یا خرابی و نوع جنس به مشتري با حواله مربوطه و

 بایست با ماشين آلات مناسب صورت پذیرد.بارگيري محمولات می .21

 ره از تحویل گيرنده کالا .داحواله انبار )فروش( صاخذ رسيد برابر . 22

 مشخصات کلی محموله در آن قيد شود اي جداگانه تهيه وهر انبار پرونده ضروریست جهت هرمحموله و .23

 ر پایان هر روز به کارفرما.ارائه آمار محمولات توزیع شده د .24

 افت متعارف برابر مجوز کتبی کميسيون افت کارفرما قابل لحاظ می باشد. .25

 هاي کامپيوتري ارائه شده توسط کارفرما براي پيمانكار لازم الاجرا می باشدرعایت برنامه .26

ه بنا ب 11د ر مبناي بنبایام تعطيل  ساعات غير اداري و توزیع در تحویل و، بارگيري، پيمانكار موظف به انجام کليه عمليات تخليه .27

 .خواهد بوددرخواست کارفرما می باشد. ساعت کار پيمانكار در انبار مطابق ساعت کار اعلامی از طرف کارفرما 

به  دت قراردادطول م ردسه بار طول عمليات موضوع این ماده انجام عمليات قرص یا ساشه گذاري و یا هوادهی و جابجائی محمولات  در .28

ربوطه با توافق مد، هزینه گري باشباشد و چنانچه با درخواست کارفرما نياز به انجام مازاد این عمليات یا هرگونه عمليات دیعهده پيمانكار می

 طرفين محاسبه و توسط کارفرما پرداخت خواهد شد.

ر، لا در انبات گردش کاعمليات انبارگردانی مشخص گردد و خلاصه وضعياساس  در پایان سال مالی هر سال موجودي انبار می بایست بر .29

 قيد گردد.در صورت جلسه انبارگردانی ميزان وارده، صادره، موجودي کالا 

مولات، مح  منگهداري سال از جمله ذخيره سازي، ثبت، نگهداري حسابها، ضدعفونی به موقع، نظافت انبار، داريرعایت کامل اصول انبار .30

حسن صورت ابه نحو ت که لاز اسامنيتی توسط پيمانكار  سایر امكانات و لوازم حفاظتی و اطفاء حریق وهداري مناسب تجهيزات موجود نگ

 پذیرد.

 انفجار و صاعقه می باشد. ،کليه محمولات موجود در انبار توسط کارفرما تحت پوشش بيمه آتش سوزي .31

مان که در هر زطه سناد مربواماهانه و ارسال  صادره، موجودي کالا در مقاطع هفتگی و ان وارده وارائه آمار گردش کالا در انبار، ميز .32

 مغایرتهاي احتمالی برعهده پيمانكار ميباشد. ضمناً مسئوليت صحت آمار و .کارفرما نياز داشته باشد

اه مميونها در ي کليه کابراتخلف درصورت اثبات تخلف توسط پيمانكار به ميزان  باسكول مورد استفاده حتماً می بایستی پلمب باشد و .33

 اشد.بده موضوع ات کننپيمانكار منظور خواهد شد. در مورد کاميونهاي بارگيري شده نظر مشتریان ميتواند اثب یمحاسبه و به حساب بده

 تریان وداران، مش از حواله سایر موارد مشابه بجز و شدهيه تخل يپيمانكار حق دریافت هيچگونه وجهی  بابت باسكول کاميون ها .34

 رانندگان و.....ندارد.

 ریفات لازمنجام تشاپيمانكار موظف به تفكيک و جمع آوري محمولات مشكوک به فساد و نگهداري آن در محلی مشخص بوده تا پس از  .35

 گردد. و اخذ مجوزهاي مربوطه از کارفرما نسبت به کسر از موجودي اقدام

 د.شم خواهد تحویل روباري صرفاً با حضور نماینده کارفرما انجا عمليات بارگيري، تخليه، جابجائی و هوادهی، توزیع و .36

 اري کند . متفرقه خودد و از بارگيري کاميونهاي باشندحواله  و کد بهداشتیکه داراي است پيمانكار موظف به بارگيري کاميونهایی  .37

 د.ورت پذیرص پس از اخذ مجوز از کارفرما نيز وو نماینده وي  کارفرما ها بایستی با هماهنگیکليه بازدیدها، بازرسی .38
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 *«دستــورالعمل نحـوه حفظ و نگهـداري كيفي محمولات علـوفه اي » *

 

 .ندسمپاشی شو سازي بر عليه آفاتانبارهاي محل نگهداري محمولات )سطوح داخلی و بيرونی و محوطه انبارها( قبل از ورود و ذخيره (1

 مورد نياز توسط واحد کنترل کيفی کارفرما خواهد بود. ميزان مواد تعيين نوع و بدیهی است تامين و

ه زدگی، کپک شامل رطوبت، حشر( کارفرماهاي موجود در سایت دستورالعمل )بر اساسمحموله  وضعيت ظاهري هر صفات مشخصه و (2

روج  خ ان ورود ور زمداي وزن حجمی اقلام علوفه و ، درصد آردینگیدرصد مواد خارجی هاي شكسته یا صدمه دیده،درصد دانه ،زدگی

 نماینده کارفرما رسانده شود.  آن به گزارش ،ضمن ثبت کنترل شده و یكبار هفته ايحداقل 

هاي دیهی است هزینهب سایر موارد به تشخيص کارفرما کاليبره شوند. در و ماه یكبار ششهر طوبت سنج بایستی ردستگاههاي  : 1تبصره 

 طبق مقررات پرداخت خواهد شد. توسط کارفرما ،دگواهی استاندار و ارائه فاکتور معتبر مربوطه پس از

 انبار ه دربل از تخليمی بایست ق رطوبت بالایی می باشند مطلوب ویا در وضعيت ظاهري نا محمولاتی که داراي شرایط مشكوک و : 2تبصره

لات قيق محمودملاک تعيين درصد رطوبت و در صورت لزوم به بررسی بيشتر،  به رویت کارشناس کنترل کيفی کارفرما رسانده شود.

مقررات  خصوص طبق ه در اینهاي مربوطکه هزینهباشد نی امور دام یا آزمایشگاه مورد تایيد )کارفرما( میانباري، آزمایشگاه شرکت پشتيبا

 شد.توسط کارفرما پرداخت خواهد 

ی و نيز احتمال به منظور تسریع در کنترل و بازرسی محمولات در طول مدت زمان نگهداري و براي جداسازي بخش هاي صدمه دیده( 3

 .حفظ شود سانتيمتر 50هوادهی، فاصله بين دیواره هاي انبار و محموله به ميزان حداقل 

 نظر گرفته شود . در هر انبار فضاي مناسب براي امكان جابجائی و هوادهی محمولات در (4

 .درنظر گرفته شودو شرایط انبار توجه به مدت زمان نگهداري آنها  توزیع محمولات با تاخر در تقدم ورعایت  (5

ر طول نوبت د سه حداقل) در مواقع مورد نياز طبق تشخيص کنترل کيفی پيمانكار و تایيدیه ناظر کارفرما هوادهی و جابجایی محمولات (6

ت ارت و رطوبداشتن درجه حرو همچنين استفاده از هواکشهاي انبارها در مواقع لازم جهت متعادل نگاه صورت نياز در (مدت قرارداد

 نظارت کارفرما انجام شود.تشخيص و با  محمولات

ي لوگيرججهت ، نسبت به هوادهی و کاهش رطوبت )در صورت مشاهده کپک زدگی در محموله ضمن جداسازي محمولات آسيب دیده (7

 از رشد و نمو کپک( اقدام گردد .

یی و یا سایر کود شيميا ودامی  کليه کاميونها خصوصاً کاميونهاي خالی که براي بارگيري وارد انبار می شوند کنترل شوند تا آلوده به کود (8

ز اجلوگيري  نيز جهت وگيرند در سرپناه مناسب قرار در صورت امكان آلودگيها نباشند. همچنين در هنگام بارندگی کاميونهاي حامل بار 

 نفوذ آب به داخل محموله، چادر روي کاميونها در محل مناسب و پوشيده برداشته شود .

به  ویا(سکنجاله  )مخصوصاً تردد لودرها بر روي محمولاتاز د که درخصوص ذخيره سازي، نگهداري و توزیع محمولات بنحوي عمل شو (9

 شكستگی و خردشدن دانه ها و پلت ها جلوگيري شود. حداقل ممكن کاهش یابد تا از افزایش

وجه تیستی مورد عيين و بات نماینده کارفرما نظر کارشناس کنترل کيفی و با محمولات براي ذخيره سازي دپو ارتفاعدر انبارهاي سوله  (10

 قرار گيرد .

 بت منطقه وزان رطوميزان و ساعات استفاده از هواکش در داخل انبارهاي سوله و چادري، برحسب شرایط اقليمی منطقه، فصل و مي (11

 محموله، تعيين و توسط کارشناس کنترل کيفی استان اعلام ميگردد .

وز در ت شبانه رطول مد در انبارهاي چادري نيمه مكانيزه که مجهز به هواکش می باشند با روشن نمودن هواکش ها در فواصل معين در (12

يره سازي يزان ذخنظر کارشناس فنی و کنترل کيفی، م هنگام وزش بادهاي شدید و همچنين در هواي ملایم باتوجه به نوع محموله با

 محموله صورت پذیرد .
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 .الراس صورت پذیرددر خط متر 6تن براي هر متر مربع با ارتفاع حدوداً  3/1در انبارهاي روباز ميزان دپوي محموله  (13

 .نوع محموله در انبارهاي مختلف توسط کارشناس کنترل کيفی تعيين و اعلام ميگردد : تبصره

ت بردن آفا از بين وگذاري یا ساشه  در طول مدت زمان نگهداري و ذخيره سازي با مشاهده هرگونه لارو و حشره زنده نسبت به قرص (14

ایر سموم ت قرص و سیهی اسبد داران گردد.اقدام گردد به نحوي که محمولات کاملاً عاري از آفات و کپک ها و سایر آلودگيها تحویل حواله

ات مصرف جلسه مشخصه صورتو پيمانكار موظف به ارائ واحد کنترل کيفی کارفرما تامين و دراختيار پيمانكار قرار ميگيرد. دفع آفات توسط

 ی باشد. مسيده است ررفرما قرص یا شاسه تحویلی شامل نوع محموله، زمان مصرف، نوع انبار، مقدار ساشه مصرفی و ... که به تایيد ناظر کا

ب ه آدي و تخليه آب بنمحمولات در انبارهاي روباز و چادري، بازدیدهاي مستمر جهت کنترل سلامت چادرها و نحو در زمينه نگهداري (15

 .باران اطراف چادرها انجام شود

 د.قبل از کشيدن چادرها روي محمولات انبار روباز، جهت جلوگيري از نفوذ آب باید شيب بندي انجام گير: 1تبصره 

ي دوبار اوي هفته ادرها، به منظور هوادهی و جلوگيري از فساد راس انبار، در صورت مساعد بودن شرایط جپس از کشيدن چ :2تبصره 

 چادرها باز و مجدداً روي محموله پهن شود.

می وطه حلهاي مربادن در مموظف به جمع آوري آنها از محوطه و قرارد در صورت عدم نياز به چادرهاي مازاد در انبار، پيمانكار :3تبصره 

 باشد.

از  وفظ شده درصورت ضرورت تخليه و ذخيره سازي محمولات مختلف در یک انبار حتماً با کيسه چينی فواصل بين محمولات ح (16

 مخلوط شدن آنها بایكدیگر جلوگيري شود .

 زي و تعيينجداسا  با حضور کارشناس کنترل کيفی نسبت به ًدر صورت مشاهده هرگونه آسيبی در طول مدت زمان ذخيره سازي سریعا (17

 تكليف محمولات صدمه دیده اقدام شود .

له در موبت مح، وزن حجمی( و درصد رطو، درصد مواد خارجیهاي شكسته، درصد دانه هاي صدمه دیدهدرصد دانهوضعيت ظاهري ) (18

 هنگام ورود به انبار بایستی دقيقاً اندازه گيري، ثبت و به تائيد کارشناس کنترل کيفی استان رسانيده شود .

ه به در انبار بایستی قبل از تخليمحمولاتی که داراي شرایط مشكوک و یا وضعيت ظاهري نامطلوب و رطوبت بالایی می باشند می : تبصره

 ستان رسانيده شوند .رویت کارشناس کنترل کيفی ا

محموله )  وي مشخصاتلاکی حاپبراي هر محموله وارد شده به انبار از زمان ورود تا خروج کامل، بایستی پرونده جداگانه اي تهيه و نيز  (19

ساس جداول ..( برا. ودینگی آر ،درصد رطوبتکيفی حاصله ) نوع محموله، تاریخ ورود و ......( برروي هر محموله قرار گيرد. همچنين تغييرات

  .ماهانه درج و به تائيد مسئول کنترل کيفی استان رسانيده شود

ط تحویل رات ذیربادا به با حضور کارشناس کنترل کيفی تهيه و روزه هنزداپ هفتگی و گزارش وضعيت کيفی محمولات به صورت : تبصره

 .شود

 جلوگيري شود. محوطه انبار حيوانات بهسوله ها و  هر نحو به .. به.ترتيبی اتخاذ شود تا از ورود حيوانات و پرندگان و (20

 گردد می بایست اجرا گردد.می سایر موارد مرتبط که درطول مدت قرارداد توسط کارفرما ابلاغ  (21

ل ن تخليه کامزماها تا  نگهداري آن نمونه واندازه گيري شاخصه هاي کيفی  ،محموله هاي وارده به انبار نمونه برداري از هریک از (22

 محموله هاي مذکور توسط پيمانكار .

 ارائه آن به ناظرین کنترل کيفی.  تكميل فرم روزانه گزارش کيفی محموله هاي موجود توسط پيمانكار و( 23
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 «نکات ايمني ضروري در انبارها » 

 عدم تماس دانه با تابلوهاي برق اطمينان حاصل گردد.از قبل از ذخيره سازي محمولات بصورت فله درون سوله   -1

زمرين  ل برق برر رويبه علت تردد وسایط نقليه و احتمال پارگی کابل و متعاقب آن خطر برق گرفتگی براي کارگران، از رها کردن کاب  -2

 ردد. درون سوله و یا محوطه سوله خودداري گ

مورب ایرن  کات موازي وبه علت وجود نقاط کور براي رانندگان لودر و یا تراکتور در هنگام اجراي عمليات دپو و بارگيري و به دليل حر -3

 گران می بایست از سوله خارج و فاصله ایمنی را رعایت کنند.ردسته از وسایط، کا

 ري شود. ادبارگيري محمولات در ساعات پایانی روز و در تاریكی خود در صورت عدم روشنایی از اجراي عمليات تخليه، دپو و -4

ت ن ماشرين آلااستفاده از پوشش مناسب) لباس شب رنگ( توسط کارگران مشغول به کار در محوطه انبار ضروریست. تا براي راننردگا -5

 حمل و جابجایی کالا قابل رویت باشند.

 دنده عقب باشند.پو باید حتماً داراي هشدار ه و دماشين آلات مورد استفاده جهت تخلي -6

لازم و  ایمن کردن و صيقلی نبودن سكوي باسكول جهت جلوگيري از لغزش افرراد در حرين انجرام کرار و عردم آسريب دیردگی افرراد -7

 ضروریست.

 اشت.مراه خواهد درفع هر گونه پوسيدگی در محل اتصال درب سوله به چارچوب که خطر سقوط و آسيب دیدگی افراد را به ه -8

رگران جهرت استفاده از ماسک بهداشتی براي پوشاندن دهان و بينی در هنگام تخليه و بارگيري و جاروکشری داخرل سروله توسرط کرا -9

 پيشگيري از بيمارهاي تنفسی لازم می باشد.

 الزاميست. شتی جهت امداد اوليهتعبيه جعبه کمک هاي اوليه در محل مناسب و قابل دسترس به همراه ضروري ترین لوازم بهدا -10

 سالم بودن چرخ هاي حامل کپسول اطفاي حریق با وزن بالا؛ جهت اطمينان از کارایی مطلوب در در شرایط بحرانی. -11

داخرل  ن بررقه از قطع بودسوله هاي مكانيزه و نيمه مكانيزه در صورت گرفتگی کانوایرها، قبل از اقدام به باز کردن پوشش نوار نقالدر  -12

 تابلو برق اصلی اطمينان حاصل شود.

برخرورد  ه شرود ترا ازنوار نقاله( می بایست توسط صفحه محرافظ پوشريدوار نقاله در دستگاه ترانسپورتر )محل اتصال الكتروموتور به ن -13

 زمان روشن بودن دستگاه جلوگيري به عمل آید.اعضاء بدن و یا لباس کارگران در 

وابانده( قررار رین وضعيت )ختدر هنگام جابجا کردن اداوات و ملزومات انباري از جمله بالابر و نوار نقاله  حتماً  جک دستگاه در پایين  -14 

 داده شود. تا ضمن حفظ تعادل در جابجاي از برق گرفتگی در اثر اتصال با دکل هاي برق جلوگيري شود.

مرال ایجراد و ورود به داخل کندو هاي سيلوي فلزي، به دليرل احتهت بررسی وضعيت کيفی طح محموله جدرصورت  نياز به رویت س -15

 .پُل در زیر پاي فرد و خطر سقوط و مبحوس شدن بين دانه، استفاده از کمربند مهار کننده الزاميست
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 * ماشين آلات تاسيسات، تجهيزات فني ونگهداري  راهبري، حفظ و* 

ورت مستقيم اموري که بص در "تجهيزات فنی  مشخصا بكارگيري ماشين آلات و اندازي وراه بهره برداري، عبارت است از استفاده، : راهبري

سط افراد با تو فرما وتر فنی کاراي دفهیا ابلاغيه هاي شرکت سازنده وبرابر دستور العمل رابطه  با موضوع قرارداد بوده و یا غير مستقيم در

 تجربه هدایت شوند.

 سرویس نگهداري تقسيم می شود. به دو بخش فيزیكی حراستی و نگهداري : حفظ و

یا  وجهيزات فنی تیا ضایع شدن  زیان و و عبارت از کليه اقداماتی که درجهت جلوگيري از ضرر : حفظ ونگهداري فيزیكی حراستی -1

 بعمل آید. آتش سوزي و... هردليل مانند سرقت،ماشين آلات به 
 تعميرات تقسيم ميشود. به دو بخش سرویس )نگهداري( و سرویس)نگهداري( : -2

ز ماشين اهنده هریک ادوات تشكيل د عبارت است از کليه اقداماتی که درجهت افزایش طول عمر مفيد قطعات و سرویس )نگهداري( : (1-2

فيلتر  ویض روغن وید مانند تعآبعمل  هاي دفتر فنی کارفرما،یا ابلاغيه هاي اجرایی شرکت سازنده  ودستورالعمل برابر تجهيزات فنی، آلات و

طعات ق چ یک ازاست هي بدیهی و.... ، نظافت، سرویس قطعات برقی و تابلوهاي روشنائی یا دستگاه مورد نيازپنچرگيري و ، گریسكاريروغن

 نيفتاده است. کار زمان انجام سرویس از دستگاه در
  ( تعميرات به دو بخش اساسی تقسيم می شود.2-2

کل  عميراتی کهبرخی از ت ها و تنظيمات وها، کنترلهاي فنی ادواري، تست(  هزینه تعميرات جزئی و تنظيمات: شامل کليه بازبينی1-2-2

سی و مرمت سيستم بررکيلو وات ساعت،  50ورهاي زیر قطعه یا قطعات دستگاه مورد نياز باشد ) اعم از سيم پيچی، تعمير الكتروموت

ندازي کولرها، تعميرات اتهيه خرید قطعات و راه ها و دیزل ژنراتور و  upsروشنایی، تهيه مواد روانكاري و لوازم مصرفی نظير باتري، 

ا، لوازم و ئی سوله هرات جزالی شبكه، تعميکامپيوتر، پرینتر، دوربين هاي مدار بسته، رفع خرابی احتمالی تلفن و سانترال، رفع عيب احتم

ما و اخذ با کارفر ماهنگیمواد مصرفی جهت نگهداري و آبياري فضاي سبز  و ...( به عهده پيمانكار است. ضمناً قبل از هر گونه اقدامی ه

 تائيدیه وي الزامی می باشد.

عویض و تدستگاه  ستهلک شدن قطعات و لوازم تشكيل دهندهشود که در صورت م( تعميرات اساسی : به کليه تعميراتی اطلاق می2-2-2

ست ملاک ا لازم به ذکر ی باشد.مهاي آن پس از درخواست پيمانكار و تایيدیه کارفرما به عهده کارفرما تعمير آنها الزامی بوده و کليه هزینه

ورت د در هر صواهد بوخهاي اداره فنی کارفرما يهتعيين نياز به تعمير و تعویض قطعات، دستورالعمل اجرایی شرکت سازنده و یا ابلاغ

 گذاري بعهده دفتر فنی کارفرما ميباشد. لذا با توجه به موارد فوق:تشخيص ارزش
 فاده شودارفرما استک ر فنی جهت راهبري امكانات صرفاً باید از افراد با تجربه، کارآزموده و ماهر )درحد نياز( با تایيد صلاحيت دفت -1

استفاده  نی کارفرمادفتر ف ها، تعميرات وتنظيمات جزئی توسط افراد با تجربه، کارآزموده و ماهر )درحد نياز( با تایيد صلاحيتسرویس -2

 شود.
ري  یس و نگهدااي سروهکليه سوابق سرویس، تعميرات جزئی یا اساسی، تنظيمات و مشخصات راهبران و اپراتورهاي مربوطه  در دفترچه -3

 هاي مربوطه پيوستی استفاده گردد.پرونده از فرمثبت و جهت 
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 * جهت انبار علوفه يکيزيدستورالعمل حفاظت ف *

 شرايط نگهبانان: -1

 نگهبانان ترجيحاً متاهل باشند. -1-1
 تحصيلی دیپلم داشته باشند.بایستی باسواد و حداقل مدرک کليه نگهبانان  -1-2

شروع  يز قبل ازناد آنها کليه نگهبانان بایستی از سلامتی کامل روحی و جسمی برخوردار بوده و گواهی عدم سوء پيشينه و عدم اعتي -1-3

 قرارداد توسط پيمانكار به مدیر مجموعه تحویل گردد.

 :شرح وظايف عمومي نگهبانان -2

 اداري.حفظ شئونات اسلامی و  -2-1
 حفظ و نگهداري از اماکن به طور کامل و دقيق. -2-2
 حضور به موقع در محل کار راس ساعت تعيين شده. -2-3
 پوشيدن لباس مناسب متحدالشكل تهيه شده با نظر شرکت و نصب کارت شناسایی بر روي لباس در طول شيفت. -2-4
 دت شيفت کاري.جلوگيري از تجمع پرسنل در محوطه انتظامات در تمام م -2-5
 پرهيز از شوخی با پرسنل در تمام مدت شيفت کاري. -2-6
مليات عگزارش  کاري و ثبتنظارت و سرکشی به کليه قسمتها و انجام عمليات گشت زنی در حوزه استحفاظی در تمام مدت شيفت -2-7

  کار.سرکشی در فرم هاي نگهبانی و دفتر گزارش

 دون مجوز از محل کار در طول مدت شبانه روز.خودداري از ترک پست و خروج ب -2-8
 عدم قبول امانت افراد اعم از مالی و ... از کليه افراد. -2-9

 عدم دادن اطلاعات به صورت حضوري یا تلفنی به افراد ناشناس. -2-10
 ممانعت از تهيه گزارش و تصویربرداري و بازدید از مراکز شرکت مگر با مجوز حراست. -2-11
 وعه.کنترل و ثبت ساعات ورود و خروج کارکنان در ایام تعطيل در فرم هاي مربوطه با توجه به مجوز مدیر مجم -2-12
 نظارت و کنترل بر ورود و خروج کارمندان، مراجعين و بازدیدکنندگان و ثبت در فرمهاي مربوطه. -2-13
 ربوطه.کنترل و نظارت بر ورود و خروج وسائط نقليه و ثبت در فرمهاي م -2-14
ر ساختمان اداري گاه دزدگيایش دستاطمينان از بسته بودن دربها، پنجره ها،... و امضاء سالم بودن پلمپها بعد از اتمام کار اداري و آزم -2-15

 و ... .

امضاء ز يم پس اپلمپ و فک پلمپ در پایان و شروع کار، با حضور سرشيفت نگهبانی و مسئولين ذیربط طی فرم صورتجلسه تنظ -2-16

 طرفين ضميمه گزارش به مدیر مجموعه ارایه می گردد.
 برقراري تماس تلفنی در مواقع ضروري با مراکز حساس)نيروي انتظامی، آتش نشانی، اورژانس  -2-17

 مطلع نمودن پيمانكارومدیر مجموعه در مواقع ضروري در اسرع وقت به صورت تلفنی و یا ... -2-18
 ومدیر مجموعه درمواقع ضروري دراسرع وقت به صورت تلفنی ویا ..... مطلع نمودن پيمانكار -2-19
 آمادگی لازم به منظور جلوگيري از بروز خسارات تا رسيدن نيروهاي امدادي. -2-20

عویض تو سپس  کليه پرسنل انتظامات موظفند در موقع تعویض شيفت نسبت به کنترل موارد تحویلی در محدوده حفاظتی اقدام 2-21

 شيفت نمایند.
ویل زارش و تحگا برگ یر مخصوص ثبت گزارش روزانه و چگونگی انجام وظيفه و شرح کليه اتفاقات در مدت نگهبانی با امضاء در دفت -2-22

 به مدیر مجموعه.
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 15از   14صفحه 
 ردد.ول می گانجام اقداماتی که در خصوص اجراي صحيح حفاظت با توجه به موقعيت زمانی توسط کارفرما به نگهبانان مح -2-23
 وز لازم.ر با مجرا نخواهد داشت مگ پس از پایان کار اداري به استثناء نگهبانان هيچ فرد دیگري حق حضور در مجموعه ها -2-24
 سایر دستورات ابلاغی از سوي کارفرما. -2-25

 كنترل هاي ورود و خروجي ها -3

ا امضاهاي ردخانه ویریيس وس ورود و خروج کالا و محمولات و کليه اموال و دارائيها فقط با مجوز کتبی یا طبق فرمهاي چاپی با امضاء -3-1

 د شد، امكان پذیر می باشد.مجاز که بعداً اعلام خواه

گهبانان ناهد شد و علام خوبرنامه ورود و خروج ارباب رجوع با هماهنگی مدیرمجموعه ویا رئيس اداري مجموعه تنظيم و به نگهبانان ا -3-1

 ملزم به اجراي آن می باشند.

گهبان ناهد شد و علام خواي تنظيم و به نگهبانان برنامه کنترل کليه ورودي و خروجی همكاران مجموعه با هماهنگی اداره امور ادار -3-3

 ملزم به اجراي آن می باشند. 

ر ی باشد مگمممنوع  توقف هر گونه وسایل اعم از سبک و سنگين مربوط به کارکنان، ارباب رجوع و متفرقه در محوطه مورد حفاظت -3-4

 اینكه قبلاً ازمدیر مجموعه مجوز کتبی اخذ کرده باشند.

 انيلوح نگهب -4

نظيم و تر می دهد نكار قراپيمانكار موظف است در بيست و پنجم هر ماه لوح نگهبانی ماه بعد را طبق فرمی که مجتمع در اختيار پيما -4-1

      نسخه به شرح ذیل تنظيم و تحویل می گردد. 2به مدیر یارئيس اداري مجموعه تسليم نماید این فرم در 

 ب: بایگانی پيمانكار                                            الف: رئيس مجتمع               

 اید.سرشيفت نگهبانی موظف می باشد فرم شرح ماوقع را هر روز پس از تكميل و امضاء به مدیر مجموعه ارایه نم -4-2

فت بعدي ا به سرشيردستورات صادره سرشيفت هاي نگهبانی هنگام تحویل شيفت موظف می باشند کليه ماوقع و اتفاقات رخ داده و  -4-3

 منتقل نمایند.

 ساير موارد -5

ل اموال است از کعوامل نگهبانی موظف به حفظ اموال موجود در مكان نگهبانی و محل استراحت می باشند و مسئوليت حفظ و حر -5-1

 محوطه تحت حفاظت را دارد.
 آوردن آن به مجموعه را در حال انجام وظيفه حتی حمل و نگهبان پيمانكار حق استفاده از اسلحه گرم، -5-2

 و یا خارج از زمان انجام وظيفه نخواهد داشت. 
 کليه نگهبانان موظف به نصب اتيكت مشخصات فردي با عنوان شرکت مربوطه به روي لباس فرم خود می باشند. -5-3 
 ی باشند.کليه نگهبانان موظف به داشتن کارت شناسایی با عنوان شرکت مربوطه م -5-4 

 

 

 

 

 

 

 
 یمحل امضا صاحبان امضا مجاز و مهر متقاض

 

mailto:info@iranslal.com


    

  شماره : 

  تاريخ: 

  پيوست : 

    

   :info@iranslal.comEmail 14155-6196پستيصندوق 88799208نمابر  82971تلفن:  33ساختمان مركزي : تهران، ميدان ونك، خيابان برزيل شرقي پلاك 

 

 15از  15صفحه 

 * فضاي سبز دستور العمل نگهداري محوطه و *

 غير مستمر. هاي مستمر ومتشكل از دو بخش فعاليت نگهداري فضاي سبز، خدمات مراقبت و  : شرح خدمات

بزار انگهداري  و تعمير بز وسنظافت محوطه فضاي  وجين، ،ميشود مانند آبياري، چمن زنینجام هاي مستمر: روزانه یا چند روز یكبار افعاليت

 وسایل مورد استفاده. و

و  د قلمهپيون داندن،برگر هرس، کاشت گل، مثل کاشت چمن، درطول چندین سال یا هر سال یک بار انجام می شود. هاي غير مستمر:فعاليت

... 

 : فضاي سبز شامل اقدامات ذیل استنگهداري  بطور کلی مراقبت و 

 درختان در محوطه موضوع قرارداد. ها ونگهداري گل تكثير و پيوند، نگهداري چمن، اقدام به کشت و -1

 دانها(.ظافت زیر گلن هرس و کوددهی، تعویض خاک، )شامل آبدهی، مراقبت از گياهان تزئينی داخل ساختمانها وگلخانه ها نگهداري و -2

 آفات گياهی. مبارزه با سموم براي باروري زمين و به موقع کودها و استعمال -3

 ربوطه.گياهان م ها ونوع گل نوع وکودهاي مورد نياز با توجه به شرایط اقليمی و وسایل باغبانی، برآورد لوازم و -4

 ري.کایا چمن کاري وگل کاري،تسطيح وکرت بندي  محوطه تحت نظر به منظور استفاده مناسب براي درخت بيل زدن، -5

 چمن زنی. -8       آبياري. -7       گياهان. گلها و هرس، وجين، پيوند و پيرایش درختان، -6

 تعمير و نگهداري  وسایل و ابزارکار. -10         آب نماها. نظافت محوطه فضاي سبز و -9

 استاندارد است.توسعه فضاي سبز، مشمول این  خدمات طراحی و اجرا )احداث( و -11
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